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-Un ne neﬁt aller de 1'avant sl I'on craint d’ aller au socialisme » ( Lenine)
ONNEL DU P.C.1.  [POUR lA RECONSTRUCTION DE LA IVE INTERNATION

B COMITE POUR LEREDRESSEMENT POLITIQUE ET DRGANIS

APRES LA GREVE DU 21 OCTOBRE :

LA GREVE GENERALE DES FONCTIONNAIRES ET DES ENSEIGNANTS
OBJECTIVEMENT POSSIBLE ... .. ...

Par m1llmns. a l’appel des féder‘ahons de fonctmnnaxres FO, CFDT, SNUI, de la FEN, auquel la fédEratmn des
fonctionnaires CGT a fini par se rallier, fonctionnaires et enseignants ont fait gréve 24 heures le 2{ octobre.
D'autres fédérations comme celles de la SNCF, de I'EDF-GDF, de 1'audiovisuel ont également appelé un1ta1rement
ou parallélement 2 une gréve de 24 heures le 21 octobre. La gréve a été massiva.

Les embiiches, manoeuvres, entreprises de diversion et de sabotage contre la réalisation de cette gréve n‘auront
cependant pas manqué. Au centre de celles-ci on trouve l‘appareil qui contrble la CGT au compte du PCF. I1 a
multiplié "journées d’action"; "mouvements tournants" et autres, toutes les opérations bouzilles dont il est
coutumier. "Le temps fort" de ces opérations devait se situer le 30 septembre. Dans la fonction publique et parmi
les enseignants, ce fut un "bide" total, ainsi qu’a la RATP. La gréve a eu une certaine ampleur 4 la SNCF en
raison de l'appel conjoint & celui de la fédération CGT, de la Fédération Générale Autonome des Agents de

Conduite (F.G.A.A.C.).

Pourtant, la fagon dont les fédérations de fonctionnaires FO, CFDT, SNUI, la FEN ont appelé 4 la gréve .de 24
heures pour le 21 octobre laissait place aux manceuvres. Elles ont situé cette gréve comme "le temps fort" d‘une
"semaine d’action". Contrainte de rectifier le tir, la direction de la CGT n a pas manqué, néanmoins, de situer la
gréve du 21 octobre ainsi que "le temps fort" d‘une "semaine d‘action".

Pire encore. A l'appel de toutes les organisations syndicales de la Régie, quasi unanimement, les travailleurs de
la RATP ont fait gréve 24 heures le 11 juin. A leurs yeux, cette gréve de 24 heures démontrait que si les
organisations syndicales réalisaient 1‘unité, la gréve générale, jusqu’a satisfaction des revendications, des
travailleurs de la RAPT, était possible. Or, de leur coté, les organisations syndicales FO, Autonome, CFDT,
CFTC, indépendants ont appelé : "les agents de 1a RATP & s’inscrire dans le mouvement national du secteur public
et nationalisé du mardi 21 octobre par un arrBt de travail pouvant aller de { i 24 heures" ; de son cOté, la
direction du syndicat CGT a appelé & un mouvement pouvant aller de "2 & 24 heures". Sous couvert de participation
au mouvement national, les dirigeants syndicaux ont tenté de disloguer et de liquider l’acquis que représente la
gréve de 24 heures du {1 juin et des possibilités qu’elle ouvre au personnel de 1a RATP.

Le succés de la gréve de 24 heures du 2{ octobre témoigne de la volonté d‘unité des fonctionnaires et des
enseignants comme de toute la classe ouvriére, de tous les travailleurs. Dés lors qu‘il est apparu qu’un minimum
d‘unité existait entre les fédérations FO, CFDT, SNUI, la FEN, pour une gréve générale de 24 heures des
enseignants et des fonctionnaires, toutes les manoeuvres de division ont échoué. Dans ces conditions,
enseignants et fonctionnaires étaient partants pour cette gréve de 24 heures. Dans leur grande masse, ils
-n‘avaient pas d’illusion, Ils savaient que cette gréve ne ferait pas reculer le gouvernement, qu’a son issue leurs
revendications ne ceraient pas satisfaites. Ceé mouvement était profondément politique. Dans l'unité, leés
fonctionnaires et les enseignants vont voulu affirmer leur volonté de combattre contre la politique du
gouvernement CHIRAC, contre ce gouvernement. Cette gréve démontre que dans l'unité, enseignants et
fonctionnaires, sont prets & la gréve générale pour briser la politique du gnuvernement CHIRAC, contre ce

gouvernement, que cette gréve génerale est pbjectivement possible.

LA FRANCE DE CHIRAC : "FILLE AINEE DE L'EGLISE"

L‘offensive contre la classe ouvriére, la population laborieuse, la jeunesse, ne cesse de g’élargir, de
s’approfondir et de s’intensifier. Elle constitue l‘essentiel de la politique du gouvernement CHIRAC.
Significativement, la rentrée politique a été marquée par la venue, & Lyon, du Pape. Ce Pape représente
parfaltement la trés réactionnaire sainte église catholique, apostolique et romaine. Par nature, toute religion est
"opium du peuple". L’église a toujours été une force "spirituelle", mais aussi matérielle, une puissance
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économique, au service de la réaction et de l‘obscurantisme.

Le 24 juin 1984, c'est 1’église qui a organisé et impulsé la gigantesque manifestation, qui a engagé le processus
du retour au pouvoir de RPR et de 1'UDF, flanquée du Front National. Ni le RPR, ni I'UDF, ni le RPR et 1'UDF
ensemble, flanqués du Front National n’avaient les moyens palitiques d'organiser une manifestation d'une telle
ampleur. La venue en France du Pape, les moyens mobilisés (financiers, publicitaires, politiques, policiers) a
l'occasion du séjour du Pape en France est un signe du temps.

Alors que le Pape séjournait en France, la session d’automne du Parlement s‘ouvrait. Son ordre du jour comporte,
entre autres discussions, celle sur la réforme de l'université, celle sur la modification des conditions de la
construction et des loyers, celle sur un nouveau statut de la Sécurité Sociale, celle du budget 1987,

Un article de ce numéro de CPS traite du projet de loi DEVAQUET. CPS aura l'occasion de revenir sur le projet de
loi concernant la construction et les loyers, le projet du nouveau statut de la Sécurité Sociale. Quant au projet de
budget, il concentre la politique du gouvernement.

BUDGET 1937 : LE CAPITAL, L'/ARMEE, LA POLICE, L'EGLISE

Les recettes sont marquées principalement par la réduction des "charges des entreprises" : réduction de 50 4 45 %
de l'imp8t sur les sociétés, diminution de la taxe professionnelle, suppression progressive de la taxe sur les
frais généraux, rétablissement de l'abattement de 25 % pour les donations-partages, la déductibilité de la
provision pour cangés payés et naturellement la suppression de 1'impGt sur les grandes fortunes.

A quoi il faut ajouter l‘allégement des charges pour les entreprises qui investissent ou embauchent. L'impdt sur
le revenu est modifié de telle sorte que sa réduction profite principalement aux revenus élevés. Ceux dont les
revenus imposables dépassent 295 000 francs par part verront l'imposition de la tranche supérieure de leurs
revenus diminuer de 65 % & 53 %. En trois ans elle sera réduite & 50 %. Et 'on sait comment ceux-1a savent déja
remplir une feuille d‘impdts. Par contre, comment ne pas considérer comme un impGt le prélevement de 0,7 % sur
les salaires et des 0,4 % supplémentaires d‘impGts qui doivent servir & combler, parait-il, le déficit de la
Sécurité Sociale.

C'est sans doute dans la partie "dépenses" que le caractére du budget 1987 apparait le mieu:. D'abord et avant
tout, le budget militaire : dans sa totalité, il atteint 206,8 milliards de francs, en augmentation de 5,9 % ; pour la
"défense nationale" proprement dite, il atteint 149,2 milliards, en augmentation de 6,9 %. Ensuite, le budget de
l'intérieur (police, répression) augmente de 6,5 %. Le budget fait un cadeau de 9,6 milliards de francs aux
entreprises qui embauchent des jeunes de 1§ A 25 ans (TUC, SNP, etc) selon les conditions de 1'ordonnance prise
en juillet et de 7,5 milliards pour l’'embauche d‘adultes au titre de "la formation professionnelle". Pour la
premitre fois depuis de nombreuses années, le budget de la défense est supérieur & celui de "l’éducation
nationale", 162,2 milliards pour l‘enseignement primaire et secondaire. Le budget prévoit la suppression de
19 103 emplois dans la fonction publique. Il est basé sur la diminution du pouvoir d‘achat de tous les
fonctionnaires et, par voie de conséquence, de tous les travailleurs : "Rigueur salariale, suppression des postes
inutiles, amélioration de la productivité, recherche d'une plus grande efficacité", commente, satisfait, "Le
Monde".

L’'analyse des grandes lignes du budget de "l’enseignement public” présente un intérét particulier. Les
suppressions d‘emplois frappent l'enseignement primaire 1200, les colleges 2000, les écoles normales
d‘instituteurs 1865, les centres de formation de PEGC 7847 le personnel administratif 2000, auxquels s’ajoutent
notamment la suppression de 1679 "mis & la disposition". Mais, par contre, le budget de l‘enseignement privé
augmente de 3,7 %. Il atteindra 20,8 milliards de francs. 320 nouveaux contrats d‘enseignants supplémentaires
s’ajouteront aux 400 déji prévus par le collectif budgétaire de 1986. Les moyens attribués a la formation des
professeurs du privés augmenteront de 12 %. 60 millions seront attribués a l'enseignement privé au titre du “plan
informatique" et 102 millions pour améliorer la situation des enseignants du privé. Pour l‘essentiel, en France,
'enseignement privé c’est 1'enseignement catholique. Le budget 1987 marque & nouveau l'alliance du sabre et du
goupillon au service du capital contre la population laborieuse.

"UNION NATIONALE"

Rien ne favorise plus l'offensive généralisée contre la classe ouvrigre, la jeunesse, la population laborieuse que
le terrorisme aveugle. CHIRAC, son gouvernement, le RPR sont les seuls bénéficiaires de "l'union nationale" &
laquelle MITTERRAND;, les dirigeants du PS et du PCF, mais aussi les dirigeants de FO, de la FEN, de la CGT ont
participé et appelé, soi-disant contre le terrorisme. Comme si la condamnation du terrorisme aveugle devait
amener & soutenir 'impérialisme qui est fondamentalement le responsable du terrorisme et qui, lui, développe &
une échelle gigantesque le terrorisme contre les masses des pays qu‘il domine. Les causes profondes de la vague
de terrorisme aveugle, qui a déferlé a Paris, c’est l’action de l'impérialisme au Moyen-Orient & laquelle participe
activement l'impérialisme frangais qui se cramponne au Liban, pour qui le Moyen-Orient est un marché juteux de
ventes d‘armes. Comme on le sait, une des pierres de touche de la fidélité, des organisations ouvriéres aux
intér2ts du prolétariat est la lutte inconditionnelle contre l'‘impérialisme de leur propre pays. Il y a longtemps
que les PS, les PC, mais aussi les appareils syndicaux, se sont, au contraire, ralliés inconditionnellement a
l'impérialisme de leur pays respectif : pour les premiers et les derniers, depuis aout 1914.

Les d}rigegnts du PS et du PCF, de la CGT, de FO, de la FEN, ne pouvaient faillir & leur tradition de défense et
d’affirmation des intéréts et des menées de l'impérialisme frangais alors que se produisait cette vague de
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terrorisme aveugle. On ne pouvait espérer qu'ils dénoncent sa responsabilité et exigent son retrait du Liban et
du Moyen-Orient, la cessation du commerce des armes. La logique de leur position les a amené a réaliser "1'union
nationale" soi-disant contre le terrorisme. Ils ont conforté d‘autant le gouvernement CHIRAC.

LE COUP DE FORCE DU DECOUPAGE ELECTORAL

Cette "union nationale" a facilité le véritable coup de force politique du RPR et du gouvernement CHIRAC que
constitue le nouveau découpage des circonscriptions électorales en vue des élections a 1'Assemblée Nationale.
“Le Monde" du 9 octobre publie une enquéte de la "SOFRES" utilisant le nombre de voix obtenues le 16 mars 1986
pour établir le nombre de députés que les différentes formations politiques auraient obtenu avec le découpage
PASQUA :

( France métropolitaine : 555 siéges )
16 mars 1986 Découpage Pasqua
PS et divers gauche 211 143
PCF 32 14
RPR UDF divers droite 277 412
FN 35 8 |

L’enquéte n‘établit pas la répartition des sidges entre le RPR et 1’'UDF en ce qui concerne la totalité des siéges,
parce que le {6 mars il y avait des listes communes RPR-UDF sauf dans 35 départements. Pour ces 35
départements, 1'enqute établit la répartition suivante :

16mars en % Découpage Pasqua en %
RPR 74 25,35 % 134 45,9 %
UDF 58 19,86 % 79 27,1 %

Naturellement, ce sont 1i des extrapolations. Elles n‘ont que valeur d‘indication. Mais si le découpage PASQUA
s‘était appliqué aux élections partielles de Haute-Garonne du 28 septembre, la répartition des sigges aurait été
1a suivante : 6 pour la liste RPR-UDF, 2 pour la liste PS au lieu de 4 pour la liste RPR-UDF et de 4 pour la liste
PS que les deux listes ont obtenu avec la proportionnelle départementale.

Ces chiffres indiquent qu‘il faudrait un raz de marée électoral pour qu‘avec le découpage PASQUA le RPR et I'UDF
perdent la majorité en élus A I’Assemblée Nationale et que 1’'hégémonie du RPR ne s'établisse pas au sein de cette
majorité.

VERS UNE CAPITULATION TOTALE DE MITTERRAND 7%

MITTERRAND a sans doute refusé de signer l‘ordonnance établissant le décaupage PASQUA. C’est le moins qu‘il
pouvait faire. Comme prévu, l'ordonnance a été immédiatement transformée en projet de loi. Le processus
désormais classique s’est déroulé : CHIRAC a eu recours au 49 ter ; le PS a déposé une motion de censure que le
Front National et le PCF ont votée mais sans obtenir la majorité. 11 y aura une navette, formelle, entre le Sénat
et I'Assemblée Nationale et la loi sera considérée comme adoptée. Le PS ou MITTERRAND pourront encore faire
appel au Conseil Constitutionnel et celui-ci déclarer la loi en partie ou en totalité inconstitutionnelle, ce qui
relancerait le débat. MITTERRAND peut encore refuser de signer et démissionner de la présidence de la
République. Tout cela ce sont des suppositions. Jusqu‘alors, MITTERRAND a adopté une ligne de capitulation
devant le gouvernement CHIRAC. CHIRAC intervient toujours plus ouvertement et brutalement dans le domaine
“réservé" du président. Constitutionnellement, il appartient au président de la République "chef des armées" de
décider des question de la "défense nationale". A l'occasion de la préparation d’une nouvelle loi de programmation
militaire, CHIRAC remet en cause cette "prérogative" du président de la République.

SPECULATIONS POLITICIENNES

Laisser passer la loi instituant le nouveau découpage électoral serait une capitulation majeure de la part de
MITTERRAND et un puissant facteur de crise dans le PS. Est-ce pour cela que JOSPIN veut que la date du congrés
du PS soit avancée au printemps 1987 ?

La marche & I'hégémonie du RPR est également un facteur de crise de I'UDF de plus en plus marginalisée et qui
est, par ailleurs, un rassemblement composite et hétérogéne, occasionnellement constitué & la suite de 1‘élection
de GISCARD D’ESTAING & la présidence de la République en 1974. En 1'état présent des rapports politiques, ni
GISCARD D'ESTAING, ni BARRE, ni aucun des caciques de 1’'UDF, n‘a de chance de devenir président de la
République, que 1’élection A la présidence ait lieu & échéance normale ou qu’elle ait lieu avant. L'UDF n’a aucune
possibilité de parvenir au pouvoir, d'investir 1'Etat & échéance prévisible. De 12 la crise de 1'UDF.

S'ils parviennent & faire adopter définitivement la loi légalisant le découpage PASQUA, CHIRAC, son
gouvernement, le RPR auront remporté une victoire palitique importante, renforcé leur situation palitique. La
crise de 1'UDF, qui en résulte, ne laisse pourtant pas de les inquiéter. Pour devenir président de la République,
CHIRAC a besoin que l'électorat de 1'UDF vote, au deuxiéme tour, pour lui, dans sa totalité, ainsi que la plus
grande partie de 1’électorat du FN. M&me si I'UDF était homogéne, ce ne serait pas gagné d’avance. L'UDF en
crise, rien n‘est moins certain. Ce qui peut faire hésiter CHIRAC & mener campagne pour des élections
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Malgré ses capitulations, son 3ge (70 ans), ses affirmations, s’il estime avoir une chance d'etre réélu,
MITTERRAND a bien l'intention d’8tre candidat. La perspective de sa candidature et d‘une réélection est la seule
fagon de maintenir, si cela est encore possible, 1’'unité du PS, encore que ceux des dirigeants du PS qui estiment
avoir une chance de devenir présidenciables regardent d‘un sale ceil la candidature MITTERRAND. Pour gtre
éventuellement réélu, MITTERRAND doit se livrer & des manoeuvres politiciennes de grand style : rallier les
électeurs du PCF, gagner une importante partie de 1'électorat de 1'UDF, voire du FN. Ces combines "politiciennes"
n‘ouvrent aucune perspective & la classe ouvriére.

IMPASSE DES APPAREILS SYNDICAUX

Au lendemain de la gréve massive des fonctionnaires et des enseignants, tous se posent la question : et
maintenant ? Le gouvernement CHIRAC modifie d’'autant moins sa politique qu‘il escompte que l'appel & la gréve
lancé par les dirigeants syndicaux pour le 2{ octobre sera sans lendemain, comme il espére que le refus de
MITTERRAND de signer ‘ordonnance PASQUA sur le découpage électoral sera suivi d’une capitulation.

11 faut dire ce qui est : les appareils des organisations syndicales sont pris en d‘insurmontables contradictions,
notamment ceux de FO et de la FEN. La politique que, par la "médiation" de la "participation" dans tout ce qu'elle
implique, le gouvernement et la bourgeaisie veut leur faire accepter, voire mettre en oceuvre, les prend A la gorge.
Accepter cette politique c’est couper leurs racines dans la classe ouvriére, c’est miner leur influence, c’est
détruire les organisations syndicales, c’est s’engager sur la voie qui méne au corporatisme. Mais ne pas capituler
c’‘est engager un combat qui nécessairement, dans son développement, ne peut que mettre en cause le
gouvernement bourgecis au pouvoir, le gouvernement CHIRAC, la société, 1’Etat bourgeois. Pas plus que
MITTERRAND, le PS et le PCF, ils ne le veulent. Pire encore : liés & la société bourgeoise en crise, il leur faut
accepter de faire supporter les conséquences de cette crise a la classe ouvriére.

En appelant conjointement les fonctionnaires et les enseignants & une gréve de 24 heures le 21 octobre, les
dirigeants syndicaux ont prouvé, a leur corps défendant, que dans l'unité, la gréve générale jusqu'a la victoire
des enseignants et des fonctionnaires sur le gouvernement est possible.

Mais les dirigeants ne veulent surtout pas de cette gréve générale et de la victoire sur le gouvernement CHIRAC.
11s ne veulent pas que l'unité se poursuive, se développe, se renforce. Aussi, se sont-ils opposés & tout appel
commun des fédérations, & la gréve de 24 heures le 21 octobre et surtout & des manifestations unique et unitaire
a Paris et en province le jour de la gréve. Ils ne veulent pas boycotter et appeler au boycott des organismes de
participation.

UN LEVIER POSSIBLE

Néanmoins, venant aprés la gréve massive du 11 juin des travailleurs de la RATP, réalisée dans 1‘'unité a 1'appel
conjoint des organisations syndicales, la gréve générale du 21 octobre des fonctionnaires, des enseignants et des
corparations qui se sont jointes au mouvement, réalisée dans les mémes conditions que la gréve de la RATP,
démontre que : le Front Unique des organisations syndicales peut se réaliser, la gréve générale est possible, le
combat victorieux pour briser la politique du gouvernement CHIRAC, contre ce gouvernement, 1'est également.

Le succeés de la gréve du 24 octobre doit devenir un levier dans 1‘agitation pour que les travailleurs exigent des
dirigeants des organisations syndicales qu‘ils réalisent 1‘unité et pour que les travailleurs imposent cette unité,
en vue de la gréve générale contre la politique du gouvernement CHIRAC, contre ce gouvernement. Mais les
travailleurs ne sauraient attendre que cette unité et que les conditions du combat se réalisent au niveau de
toutes les centrales et organisations syndicales. C’est immédiatement qu‘ils exigeront des dirigeants des
fédérations de grandes corporations comme les PTT, les enseignants, la SNCF, la RATP, 'EDF-GDF, les
fonctionnaires, des syndicats de grandes entreprises comme chez Renault, gqu'ils réalisent l'unité et les
conditions du combat victorieux pour briser la politique du gouvernement CHIRAC, briser ce gouvernement.

L'APPEL DE LA F.E.N. A UNE MANIFESTATION NATIONALE LE 23 NOVEMBRE

La Fédération de 1'Education Nationale en m@me temps qu’elle appelait a 1a gréve de 24 heures pour le 21 octobre,
annoncait quelle organiserait le 23 novembre, une puissante manifestation nationale & Paris. Cette initiative
rappelle celle qui a abouti & 1’énorme manifestation pour la défense de la laicité qui a eu lieu en 1960 et dont déja
la FEN avait pris l'initiative. Des centaines de milliers de manifestants enseignants et parents d’éléves, jeunes
travailleurs peuvent @tre rassemblés et manifester ensemble & Paris le 23 novembre. Mais la direction de 1a FEN
doit en donner les moyens.

La direction de la FEN est non seulement habilitée & prendre cette initiative, mais elle en a le devoir. I1 lui faut
faire appel au soutien de toutes les organisations laiques, & la Fédération des conseils de parents d’éleves. I1 lui
faut surtout faire appel au soutien des centrales syndicales ouvrieres FO et CGT, aux organisations syndicales
étudiantes et universitaires, au PS et au PCF. Tout refus de soutenir l'initiative de la FEN, ou toute dérobade,
serait une trahison des intéréts de la classe ouvriére, de la population laborieuse, de la jeunesse. Il faut donner
toute sa dimension et sa portée 4 cette manifestation. C'est pourquoi il est indispensable d‘@tre net et clair.

Dans le cadre de leur programme de réaction économique, sociale et politique, l'une des tiches du gouvernement
CHIRAC est de disloquer définitivement l'enseignement public. Il n'y a pas de compromis gqui puisse sauver
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'essentiel de l’enseignement public. Sauver l'enseignement public exige de vaincre ce gouvernement et il est
indispensable de tout mettre en ceuvre pour mobiliser enseignants, éléves, parents d‘éléves, travailleurs. C'est
dire combien la préparation de cette manifestation rendait nécessaire une campagne pour le baycott des élections
aux conseils de classe, aux conseils d’administration des colleges et des lycées et le boycott de tous les
organismes de “participation”. Au lieu de quoi, la direction de la FEN s’ancre dans la "participation" et méne
campagne pour. Déclarer "la guerre", ainsi que POMMATEAU l'a fait dans sa lettre a CHIRAC, au gouvernement,
est bien. Il reste & la faire. En participant, la direction de la FEN se situe sur le méme terrain que le
gouvernement. Elle handicape la préparation de la manifestation du 23 novembre, la mobilisation pour cette
manifestation. La "participation” est contradictoire & la défense de l'enseignement public des enseignants et des
éleves.

Ot la manifestation aura-t-elle lieu ? Son objectif ne peut &tre que l'Assemblée Nationale contre le
gouvernement CHIRAC et sa majorité RPR-UDF. Contre eux il s’agit de dresser et d'opposer la volonté de la
population laborieuse s’exprimant selon ses moyens et ses méthodes. Refaire de coup de la manifestation parking
(A Vincennes ou ailleurs) ce serait déji renoncer & poursuivre le combat jusqu’au bout.

UNE FOIS ENCORE : LA QUESTION DU GOUVERNEMENT

La classe ouvriere aura-t-elle les ressources, plus exactement puisera-t-elle en elle-méme la confiance qui lui
est nécessaire pour utiliser le succés de la gréve du 21 octobre et imposer aux dirigeants des organisations
syndicales 1’unité et la réalisation des conditions du combat contre la palitique du gouvernement CHIRAC, contre
ce gouvernement ? De la réponse & cette question beaucoup dépendra.

Venant du plus profond des masses un tel mouvement devra également impaser aux dirigeants du PS et du PCF :
qu‘ils cessent de se comporter vis & vis du gouvernement CHIRAC en "opposition de sa majesté" ; qu'ils réalisent
l'unité pour le chasser du pouvoir. Le Front Unique cantre le gouvernement CHIRAC ouvrirait la voie 3 un
gouvernement du Front Unique Ouvrier.

L‘unité et la mobilisation des travailleurs se feront & partir de leurs revendications. Mais il est de plus en plus

¢vident que la satisfaction de celles-ci, alors que sévit la crise du régime capitaliste, crise qui ne peut que
s‘aggraver, pose la question du gouvernement, du pouvoir, d‘un autre systéme économique et social que le régime
capitaliste : elle exige de s‘engager sur le chemin qui conduit au socialisme.
W

CONTRE LE PROJET DE LO! DE DESTRUCTION DE L'UNIVERSITE :
LE PROJET DEVAQUET

Le premier juillet, au CNESER (Conseil National de 1’‘Enseignement Supérieur et de la Recherche), le CNPF et
I'UNI (Union nationale interuniversitaire, organisation ultra réactionnaire), ont approuvé le projet de loi
DEVAQUET de réforme de l'‘enseignement supérieur. Si certains ont pu croire que ce projet était en retrait par
rapport A celui présenté par Jean FOYER au nom des groupes RPR-UDF le {1 avril dernier, ils peuvent constater
quil n‘en est rien. Alain DEVAQUET n’a pas attendu d‘etre aiguillonné i 1’Assemblée Nationale par les
amendements de ses amis politiques (ce qui ne veut pas dire qu’ils n’en proposeront pas) pour traduire en termes
de loi les abjectifs du programme UDF-RPR de démantélement de 1'Université frangaise.

Une analyse précise du projet, qui va etre examiné au Sénat en octabre, puis présenté & 1’Assemblée permet de
préciser ce que nous en écrivions dans les précédents numéros de CPS.

STRUCTURES

Le projet de loi DEVAQUET va plus loin encore dans 1’éclatement des structures universitaires que FOYER et ses
acolytes eux-memes. Ce n‘est pas seulement 1'Université, au sens ol on l'entendait jusqu’alors, qui doit voler en
éclats, mais chague université existante, désormais dénommée "établissement public d’enseignement supérieur”
(E.P.E.S.), & lintérieur desquels, selon le préambule du projet de loi “des unités internes pourront etre
regroupées pour constituer un autre établissement public d‘enseignement supérieur doté de la personnalité
morale et de l'autonomie financiére". Ce n‘est pas sans raison que la Conférence des Présidents d‘Universités
estime que cette structure (en “établissements publics fédérés") “remet en cause la notion meme d‘université"
(déclaration du {8 septembre).

Il s‘agit pour A. DEVAQUET de pousser jusqu’d son terme le principe d‘autonomie, invoqué par toutes les
dispositions précédentes depuis la loi Edgar FAURE, mais dont l'application était restée a mi-chemin de ce
qu’exigent aujourd’hui les besoins de la bourgeoisie frangaise en crise. Mais cette autonomie est précisément
orientée, comme le constate également la meme déclaration. Un E.P.E.S. voudrait-il se donner un made de
“gouvernement" et orienter i son gré ses activités pour le seul enrichissement des connaissances, qu‘il ne le
pourrait pas ; voudrait-il, par exemple, se passer des "personnalités extérieures", que l'on verra plus loin ?
Impossible : la loi fixe au pourcent prés la composition des conseils et la place qu’elles doivent obligatoirement y
occuper. Ajoutons que Y'article 14 définit clairement comment, en cas de “difficultés graves", le gouvernement
peut prendre les choses en mains par l'intermédiaire du recteur, et directement par le ministre si nécessaire.
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FINANCEMENT

Par contre, les E.P.E.S. doivent etre pleinement autonomes pour trouver les ressources dont chacun a besoin, et
dont les crédits publics ne seront plus qu‘une composante parmi d’autres, bien entendu révisables 4 la baisse. On
peut lire dans l’exposé des motifs :

“L"autonomie financiére se traduit par le libre emploi de la dotation globale allouée par 1’/Etat et
des droits d‘inscription ainsi que par l'accés & une large gamme de financements extérieurs".

Comment ? Voici ce qu’en dit 1'article correspondant du projet :

“Les Etablissements publics d’enseignement supérieur (...) peuvent recevoir des subventions et
accepter des libéralités. Ils sont autorisés & passer des conventions leur assurant, pour une
durée déterminée, des contributions de toute personne publique ou privée. Ils peuvent percevoir
le produit de prestations de services assurés & titre onéreux et celui de l'exploitation des
brevets ou d‘autres droits de propriété industrielle ou intellectuelle. Ils peuvent prendre des
participations ou créer des filiales.

Ils peuvent, également, pour exercer en commun certaines de leurs activités ou pour gérer des
équipements d‘intéret commun, constituer des groupements d‘intéret public avec d‘autres
établissements publics d‘enseignement supérieur ou toute autre personne morale".

Voila donc ce qu’est "l’autonomie” : linstitution d’une multitude d‘unités, fonctionnant comme des entreprises,
plus ou moins bien placées sur ce qu‘on peut bien appeler un marché universitaire, et dont la prospérité dépend
des contrats et des concours que leur apporteront les firmes capitalistes qui y trouveront intéret. L'objectif de
chaque E.P.E.S. (statut qu‘une "unité interne", c’est-a-dire un groupe d’enseignants dument appuyé de 1'extérieur,
peut acquérir comme on 1'a vu plus haut) ne peut etre que de rentabiliser au maximum ses activités, y compris en
écartant celles qui ne présentent de ce point de vue aucune chance, quelle que soit par ailleurs leur valeur
culturelle ou scientifique pour l‘extension sociale du savoir humain cumulé.

Les autres dispositions du projet de loi en découlent,
MANDARINAT

D’abord celle qui donne la prééminence quasi absolue aux "mandarins", qui doivent occuper 40 % des siéges dans
tous les conseils, contre respectivement 25 et 20 % pour "les autres personnels d’enseignement et de recherche"
qui constituent pourtant la plus grande masse des enseignants du supérieur. Ce choix est significatif. Le corps
des professeurs de haut rang, si on le prend dans son ensemble, constitue la couche la plus réactionnaire et la
plus directement liée & la bourgecisie dans l'Université. DEVAQUET veut aller aussi vite que possible. En
réinstituant le systéme du mandarinat, il se donne une garantie pour prévenir les "difficultés graves" dans la
mise en place de la balkanisation de 1’enseignement supérieur. On n‘est jamais si bien servi que par les siens. Ce
qui n‘exclut pas, en meme temps, d’écarteler et de diviser le personnel enseignant par une hiérarchie renforcée.

Si le projet DEVAQUET peut sembler en retrait sur la loi SAVARY quant aux liaisons avec les "professions",
c‘est-a-dire le patronat (la dimension "professionnelle" des études supérieures n'est plus mentionnée), ce n'est
évidemment qu’une apparence. La liaison avec les entreprises, la subordination & leurs besoins, s‘effectuent
d‘une fagon différente, mais plus efficace. D’une part, avec la réforme de l’enseignement secondaire (cf. plus
loin), aprés celle du technique, elles vont pouvoir s’‘effectuer bien avant que les éléves ne deviennent étudiants.
D’autre part, il semble bien que la "pré-prafessionnalisation' SAVARY se soit traduite par un échec. Ce que
veulent les patrons, ce n'est pas offrir du tourisme pédagogique dans leurs entreprises pour que les étudiants
puissent choisir leur voie. Les seuls stages qui les intéressent sont ceux de fin de parcours, ol ils peuvent
mettre ceux-ci au travail, et qui sont, en fait, des stages de pré-embauche. Les dispositions du projet
DE VAQUET (conventions, prestations de services, groupements d‘intérets public...) y suffisent, et cela d’autant
mieux que les Conseils scientifiques, chargés d’élaborer les programmes et de délivrer les diplomes, doivent
compter pas moins de 30 % de "personnalités extérieures", qui veilleront & leur "bonne orientation".

PLUS DE DIPLOMES NATIONAUX

Dans ces conditions, il est évident que les diplomes délivrés par les E.P.E.S. ne peuvent pas rester plus
longtemps ce qu’ils étaient dans 1’Université, y compris sous 1’égide des lois FAURE et SAVARY. Le préambule

explique :

"Jouissant de l'autonomie pédagogique, les établissements publics d’enseignement supérieur
détermineront librement les formations qu‘ils dispenseront et les diplomes qu‘ils délivreront. Ils
auront la possibilité de créer des formations originales qui pourront, ultérieurement et & leur
demande, etre consacrées par une accréditation de 1’Etat. Il en sera de meme pour l'enseignement
supérieur libre. L'innovation et la pleine utilisation des compétences locales seront ainsi
favorisées". (Préambule, page 3)

Sur quoi l'article 28 précise : "chaque diplome porte le nom de 1'établissement dans lequel il a été délivré".
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Ainsi, les étudiants, meme s‘agissant de diplomes nationaux, ne seront plus titulaires d’une licence ou d‘une
maitrise, mais, par exemple, d’une licence de lettre de Lille ou de Clermont-Ferrant, d‘un DEUG de géographie de
Villetaneuse, d‘un diplome de physique nucléaire ou de gestion "Rhones-Alpes" ou "Poitou-Charentes", ce qui
n‘aura pas nécessairement une valeur identique, selon que les E.P.E.S. seront & gros ou 4 petits moyens et
évalués comme de haut niveau ou comme dépotoirs.

Cependant, cette attaque contre le caractzre national des diplomes n’est ni la seule ni la plus importante.
L‘article 29 reprend le préambule en ce qui concerne les “"formations originales" sanctionnées par un
diplome-maison, et précise que leur accréditation par I'Etat ne peut intervenir que si cela "correspond & une
expérience confirmée de 1'établissement et dont le financement est assuré".

11 ne s‘agit donc pas de faire de 1’‘Etat le garant de la conformité des diplomes & une norme nationale, donc égale
pour tous, c‘est-d-dire de l‘exercice du "monopole de la collation des grades". Au contraire : il s‘agit de sa
destruction. D’une part “l'accréditation" (qui se substitue a l'habilitation" de la loi SAVARY et n’est plus
obligatoire) est accordée aprés-coup, aprés deux ans au moins d’existence de ces diplomes, et des formations
correspondantes, dont le financement doit etre assuré par les contrats et les mécénes propres de 1'établissement.
On voit que ces formations originales, “répondant & un besoin" local ou régional, devront surtout répondre aux
besoins d‘une ou plusieurs firme(s) "cliente(s)".

D’autre part, cette "accréditation” ne fait que "consacrer un diplome, mais ne lui confére pas un caractére
national : il répond toujours A une formation "originale", portant le label de I’'E.P.E.S. qui la dispense comme elle
l'entend, et peut la supprimer du jour au lendemain si le "besoin" des clients change. L‘aval de 1'Etat n‘aura
qu‘une importance de plus en plus accessoire, pourvu que lacalement ou régionalement, 1'Etablissement puisse -
rentabiliser au mieux ses formations et leurs diplomes. Notons 4 cet égard qu‘aucune différence n’existe plus
entre les établissements publics d‘enseignement supérieur et les établissements privés. C'est en fait le
fonctionnement de ces derniers qui est étendu & ce qui constituait encore jusqu’ici 1'Université publique
frangaise.

PLUS DE GARANTIES STATUTAIRES

Dans ces conditions, peut-on considérer comme un oubli le fait.que l'appartenance & la fonction publique des
personnels de l’enseignement supérieur ne soit meme pas mentionné dans le chapitre qui les concerne 7 Rappelons
que le projet déposé par Jean FOYER au nom des groupes parlementaires RPR-UDF précisait lui-meme :

“Les personnels des universités sont soit des agents publics de 1’Etat, soit des personnels que
celles-ci recrutent par contrat. Les personnels enseignants (...) sont régis par un statut distinct
de celui de la fonction publique".

Dans le projet d’Alain DEVAQUET, de toutes ces affirmations, seule la possibilité de recrutement par contrat est
conservée ' Toute autre référence a disparu. “Le Monde" du 13 jillet estimait que les E.P.E.S. auraient "budget
et personnels propres" et si le préambule cite bien "les garanties fondamentales des personnels de
l‘enseignement supérieur", il ne s‘agit en rien de garanties statutaires, mais de ce qu'on désigne généralement
par le terme de "franchises universitaires" : liberté d‘information, d’expression et de recherche, en particulier.
Mais que valent-elles celles-ci sans celles-1a 7

L'ensemble de cette analyse montre donc bien que le projet d’Alain DEVAGUET, loin d’etre une simple ressucée
des lois FAURE et SAVARY, porte les principes qui y figuraient & un niveau qualitativement supérieur et entend
réaliser jusqu‘au bout le démantélement, la balkanisation de l'enseignement supérieur, sous la forme d‘une
multitude d’établissements concurrents, fonctionnant comme des entreprises privées, si possible rentables, avec
tous les corollaires qui en découlent pour les diplomes, la dépendance par rapport aux intérets des capitaux et
des groupes de pression lacaux ou régionaux, et la liquidation des garanties des personnels.

Quelles en sont les conséquences pour les étudiants 7

VERITABLES CONCOURS D'ENTREE

"Le Monde" du 14 septembre affirmait A propos d‘une note aux recteurs de Paris, Nice et Poitiers, que "le
ministre a réaffirmé i plusieurs reprises son refus de laisser libre cours & une libération des droits
d'inscription” et que pour lui "Y'argent ne doit pas etre un mode de sélection & l'entrée 4 l'université". 5i c’est la
son opinion personnelle, son projet de loi en a une autre, conforme & celle des objectifs RPR-UDF : (les EPES)
“pergoivent des droits d'inscription” stipule-t-il. Un point c’est tout. Plus de normes nationales, meme sous la
forme d‘une fourchette selon les couts des équipements, comme il en avait été question. Il s’agit bien de faire des
EPES des établissements publics payants, et d’instaurer a terme une sélection par l'argent, d‘autant plus
prononcée que s‘accroitront les exigences de leur auto-financement.

A cela viendra s‘ajouter un autre type de sélection. La loi réaffirme en effet : "le premier cycle est ouvert aux
titulaires du baccalauréat" (article 31). Mais elle ajoute aussitot :

“Les E.P.E.S. déterminent chaque année les conditions d’‘accés aux différentes formations en
tenant compte des caractéristiques de celles-ci, des aptitudes requises des étudiants et des
capacités d‘accueil de 1'établissement".



Quelles significations, sinon celles-ci :

{ - le baccalauréat est nécessaire ;
2 - chaque EPES décide s'il est ou non suffisant, et & quelles autres exigences doivent etre soumis les

postulants.

Avec cet article - quoique d’une fagon hypocrite - le bacralauréat cesse de fait d'etre le premier grade de
'enseignement supérieur : il ne doit plus donner automatiquement droit & l'inscription dans un EPES, comme
c’était depuis toujours le cas & l'université. Il doit devenir un simple certificat de fin d’études secondaires,
conformément au chiffon de papier que MONORY entend en faire. Surtout, plus question d‘adapter les capacités
d’accueil & 1'afflux des bacheliers, mais l'inverse, avec la perspective d’instituer, pour certains EPES "haut de
gamme" de véritables cancours d‘entrée.

LE BAC 7 SIMPLE ATTESTATION DE FIN D'‘ETUDES SECONDAIRES

Mais parler du baccalauréat est encore une vision trop optimiste. Si MONORY arrive 4 ses fins, il faudra parler
des baccalauréats, aussi spécifiques et particuliers, selon les conditions locales et régionales, que les diplomes
de Venseignement supérieur tels que veut les instituer le projet DEVAGUET.

"Le Monde" du 30 septembre donnait des précisions sur les projets de réforme des lycées. Ces précisions
éclairent toute l‘orientation du gouvernement CHIRAC, de démantélement de l'enseignement public a tous les
niveaux, ainsi que la stratégie selon laquelle il entend opérer. On peut les résumer ainsi :

{ - "allegement" des horaires des matitres dites fondamentales; seuls enseignements désormais pris en charge
par ’'Etat, avec comme corollaire la diminution du nombre de postes d’enseignants nécessaires ;

ry
{

autour de ces enseignements "allégés", des enseignements "optionnels" financés par les régions ; avec comme
corollaire inévitable une régionalisation du recrutement des enseignants correspondant, jusqu'ici
fonctionnaires de 1’'Etat ;

3 - le choix de ces enseignements (et de ces enseignants 7) s'effectuerait en liaison avec l’‘enseignement
supérieur (réforme DEVAQUET) et les entreprises locales...

"Le Monde" ajoute les précisions suivantes qui confirment & tel point ce que nous écrivions plus haut, que tout
commentaire est superflu : La méme dichotomie 56 retrouve-
rait au bac : un simple certificat de
fin d’études sccondaires sanctionne~
rait l'acquisition de connaissances
dans les matiéres fondamentales du
noyau central. Mais l'accés aux
études supéricures ou & des forma-
tions alternées en entreprise nécessi-
terait la réussite dans les disciplines

Et plus loin: optionnelles.

“le caractére national du baccalauréat serait maintenu, mais son volet optionnel défini
régionalement n‘aurait plus une valeur équivalente sur tout le territoire".

MONORY, le {2 septembre, au "Club de la presse" d‘Europe {, a été plus net encore :

"Les établissements post-baccalauréat (..) seraient ainsi incités a préciser leurs critéres de
sélection en participant eux-memes & la définition des options proposées aux lycées".

DE L'UNIVERSITE A LA MATERNELLE

Ainsi se trouve dramatiquement illustrées les premiéres analyses de CPS.

Le poids des dépenses d‘enseignement est devenu une charge insupportable pour la bourgeoisie frangaise en
crise. I1 lui faut & tout prix l’alléger & tous les niveaux, limiter l'accés aux études autant que possible au seul
nombre d’éléves et d‘étudiants dont elle a besoin pour que les dépenses qu'elle leur consacre s‘avérent rentables,
c’est-a-dire en meme temps selon les filieres les plus directement adaptées.

En commencant par l‘enseignement supérieur; le gouvernement CHIRAC s‘attaque au systéme d‘enseignement
francais par sa clef de voute qui forme les cadres et décerne les diplomes pour tous les degrés inférieurs,
directement ou indirectement. Le gouvernement CHIRAC entend créer les conditions qui devraient se répercuter
de proche en proche du sommet de la pyramide & sa base, depuis les Conseils scientifiques des EPES jusqu‘a
l'enseignement maternel, le tout sous la vigilance du patronat et ses hommes politiques, en collaboration avec
eux i tous les échelons, et en osmose aussi étroite que possible avec leurs entreprises.

La parenté des mesures libellées dans ce projet de loi DEVAQUET et annoncées pour 1a réforme prévue des lycées
est patente, et il est clair que la seconde dépend de la premiére et de sa réussite.
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Dans le meme temps, & l‘autre bout de la chaine, MONORY prépare également le terrain pour l'enseignement
primaire. La désectorisation doit permettre de différencier les écoles et d‘instaurer un premier “tri" des futurs
étudiants et des futurs chomeurs. Le projet de décret instituant les directeurs en "patrons" de "leur" école,
concue, elle aussi comme entreprise, doit en favoriser et faciliter le fonctionnement, par l'institution dans
chaque école d’un agent de la hiérarchie solidement controlé par un corps dinspecteurs renforcé dans ses
fonctions et tenu en mains par la "direction des personnels d‘inspection et de direction", nouvellement créée au
ministére par MONORY.

LE P.C.I.

11 faut une bonne dose d‘inconscience ou de mauvaise foi pour tracer un signe égal entre une telle offensive et les
attaques qui ont précédé, meme si des principes directeurs s’y retrouvent (autonomie, rentabilité, liaison avec les
entreprises, etc..). Il ne s’agit pas d'une "éniéme réforme" du supérieur, et il ne suffit pas de titrer : "Loi
SAVARY, arreté CHEVENEMENT, projet DEVAQUET : un meme objectif", etc... A moins de conclure de telles
“identités" que ce qui importe, c‘est plus de condamner rétrospectivement SAVARY et CHEVENEMENT
qu'actuellement DEVAQUET et MONORY..., et de laisser passer leurs projets sans combattre.

Avec la loi DEVAQUET, répétons-le, le gouvernement RPR-UDF, flanqué du Front National, veut réaliser un saut
qualitatif dans la destruction de l'‘enseignement public et des garanties qu'il présente, toujours malgré les
attaques précédentes, pour les enfants et les étudiants comme pour les personnels. Il veut aller jusqu‘au bout.

Mais il a besoin pour cela d’empecher la résistance des enseignants et des étudiants, de briser pour cela leur
cohésion, leur unité et tout ce qui peut y contribuer, et en premier lieu leurs organisations syndicales.

Les critiques faites entre autres par la FEN au projet DEVAQUET pour justifier un vote contre au CNESER,
suffisent pour justifier de leur part une lutte sans merci pour faire échec : "disparition de la notion meme de
service public', "systéme hyper-sélectif", "détruit de fait le systéme des diplomes nationaux", "compétition entre
des universités parisiennes puissantes et une ceinture de sous-universités dont les ressources serant faibles"
etc... Mais le probléme reste posé, & 1a FEN comme 4 'UNEF-ID : comment mettre une telle offensive en échec ?

CONTRE LE PROJET DEVAQUET

Un "Appel aux directions des organisations syndicales de l'université (enseignants, chercheurs, techniciens,
étudiants)" le dit clairement :

"~ réalisez l'unité des organisations syndicales de l‘université contre le projet DEVAGQUET,

- organisez ensemble, immédiatement, des Assises Nationales des enseignants, de tous les
personnels, pour la défense de l'université contre le projet de loi DEVAQUET."

Les organisations syndicales disposent de puissants moyens d‘action : le boycott des conseils d’université et
d'UER. Aussi l’appel poursuit-il :

"- décidez la démission immédiate de tous les élus syndicaux de tous les conseils d’université et
UER,

- appelez au boycott des conseils d‘université et d’'UER."

Enseignants, étudiants, personnels universitaires, doivent etre appelés & une puissante manifestation &
1'Assemblée Nationale contre le projet DEVAQUET le jour ou débutera la discussion.

La nécessité du boycott des conseils d'université et d’'UER s‘impose d‘autant plus que le projet DEVAQUET veut
instituer une période transitoire au cours de laquelle des "Conseils constitutifs" mettraient en place, si la loi
passait et était appliquée, dans chaque université les structures des EPES (Etablissement publics
d‘enseignement supérieur). Les étudiants, les enseignants, les personnels de l‘université, leurs organisations
syndicales seraient appelés A collaborer A la mise en place de ces conseils constitutifs par leur vote et par les
listes qui seraient présentées aux élections.

Le précédent numéro (n®{1{) de CPS affirmait déja :
“gituation. toute concertation ne peut qu‘aboutir 2 participer & la destruction de l'université. C'est donc
immédiatement, avant le vote de la loi et pour interdire son adoption que les syndicats doivent appeler A’
démissionner des conseils d‘université. Ne le faire qu‘aprés serait une monstrueuse tartufferie : en participant
aujourd‘hui, les syndicats autorisent le gouvernement i attaquer l'université.

Toutes les organisations syndicales universitaires doivent démissionner des conseils d'université, réaliser
l'unité et organiser le combat contre la destruction de l'université, Mais 1'UNEF-ID doit prendre l'initiative du
boycott des conseils d‘université, appeler 'UNEF-SE et les autres organisations syndicales universitaires &
démissionner également de ces conseils, A réaliser 1'unité contre la destruction de 1'université.

Démissionner, boycotter, appeler & boycotter les conseils d‘université, c’est combattre les réformes
“participationistes* FAURE et SAVARY, préparer et engager le combat contre le projet DEVAQUET. Pour
mobiliser, organiser les étudiants, les enseignants et les personnels de 1'université, contre le projet DEVAQUET,
pour la défense de l'université, une initiative de grande ampleur est nécessaire : que les organisations
syndicales universitaires les appellent dans l‘unité & préparer, au cours d‘Assemblées générales tenues dans
chaque université, des Assises Nationales pour la défense de l'université, pour imposer 1‘abandon du projet de loi
DEVAQUET. LA aussi I'UNEF-ID a son rdle & jouer.” :
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UNE SEULE ISSUE : LE SOCIALISME

LA DERNIERE NOTE DE M. QUIN

M. QUIN a adressé aux organisations syndicales de la RATP une note quil avait rédigée le 2 juin 19386,
c’est-a-dire quelques jours avant de “quitter" la présidence du Conseil d'Administration de la Régie.

Son titre : "A la RATP, Modernisation-Automatisation + Humanisation".
Ce texte commence ainsi :

“"L'ensemble de la RATP pressent, plus ou moins confusément, que l'entreprise est & la veille de
mutations technologiques dont les conséquences aurant des répercussions considérables sur sa
vie et sur son organisation.

(..) Les mutations technologiques concernent d’abord le réseau ferré. Pour le réseau routier, les
perspectives en sont encore trop floues et trop lointaines.

(..) Dans moins de dix ans, l1a monétique sera généralisée dans toutes les gares, dans toutes les
stations. Le pilotage totalement automatique aura 6té introduit sur au moins une ou deux lignes
pour etre progressivement étendu dans les décennies qui suivront”.

Plus précisément :

" ‘automatisation du réseau ferré concerne d’‘abord les quelque 4 000 agents de station. D‘ici
moins de dix ans, avec l‘introduction et la généralisation de la monétique, leur principale
fonction d‘aujourd’hui, 1a vente des billets et des titres d‘abonnement, aura disparu. De méme, au
cours de la derniére décennie de ce siécle, le mouvement d‘automatisation intégrale de la
conduite du métro sera amarcée, entrainant la suppression progressive dans leur forme actuelle
de quelque 4 000 postes de travail. Ce mouvement devrait s‘étaler sur une trentaine d'années
pour assurer le plein amortissement du matériel existant et pour répartir le cout des
aménagements nécessaires des stations.

{...) Le rythme propre et 1’époque de mise en oeuvre de chacune de ces opérations posent en
termes sensiblement différents la question du personnel. Ainsi, il est vraisemblable qu’un jeune
conducteur, embauché en 1986 pourra, s‘il le souhaite, terminer sa vie professionnelle avec le
méme type demploi. En revanche, il faut déja sérieusement envisager la formation et la
qualification d‘une grande partie des agents de station, comme il faut définir les nouveaux
profils de recrutement”.

UN PASSE REVOLU

L‘introduction de techniques nouvelles n‘est pas un probléme nouveau a la RATP en général, au réseau ferré en
particulier.

Au cours des 20 derniéres années, l'exploitation du réseau ferré (métro et lignes A et B du RER) a éte
sensiblement modifiée. L‘automatisation domine dans la distribution et surtout le contrble des titres de
transport. Mais les conducteurs assurent encore le pilotage manuel des deux lignes RATP du RER et
occasionnellement des rames du métro. La gestion de la circulation des train est centralisée. Des catégories
entiéres de personnels ont disparu : les “poingonneurs” en station, les chefs de trains sur les rames.

Dans la méme période, le réseau ferré a été étendu. Le RER a été constitué en connexion avec la SNCF.
L'expansion démographique de la région parisienne, l‘apparition des villes dortoirs ont rendu nécessaire ces
transformations et extensions. Elles ont été réalisées alors que le capitalisme frangais, comme le capitalisme
international, bénéficiait d‘un certain développement. Les marchés que la RATP a passés ont été de “"bonnes
affaires" pour les entreprises privées contractantes. Souvent ces opérations leur ont servi de banc d‘essai et de
tremplin dans leurs domaines respectifs. L‘entreprise nationalisée a bien servi de vache a lait pour les
capitalistes.

QUELQUES CHIFFRES 1962 1985 ;
POPULATION (en millions) t
- de 1'Ile de France 8,4_| (En 84) 10,1
- dans les zones de desserte RATP (ferré + routier) 6,7 742
RESEAU FERRE
- longueur totale des lignes (km) 188 | 301
- places-kilométres-offertes ou PKO (milliards) 25,4 49
- effectif du service exploitation (milliers) 10,8 11,9
- rapport PKO / effectif (millions) 2,35 4,1
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La capacité de transport que le réseau ferré offre a presque doublé pendant cette période. Il n'y a pas de quoi
pavoiser pour autant. La longueur des lignes n’avait pratiquement pas changé depuis l'avant-guerre. Par
comparaison, la ligne de métra ouverte en 1900, Porte de Vincennes - Porte Maillot, avait été réalisée en {17 mois
- il est vrai 4 ciel ouvert, mais avec les moyens de 1’époque - et en 1914, le réseau couvrait 92 Km. On remarque
que la RATP (ferré + routes) dessert relativement moins de population en Ile de France. L'‘effectif indiqué est
celui de tout le service de l'exploitation, encadrement et administration compris. Le rapport PKo/effectif donne
une idée de laccroissement de la productivité. Elle a augmenté de 75 % entre 1962 et 1985.

Pourtant, il ny a pas eu, étant donné l’extension du réseau ferré, diminution mais augmentation des effectifs du
personnel RATP dans son ensemble. Les chefs de train ont été reclassés quand ils n‘ont pu le demeurer jusqu’a la
retraite. En station, le personnel temporaire (personnes agées ne bénéficiant pas du statut du personnel) n'a pas
été renouvelé. La position dans la grille de classification des conducteurs s’est améliorée : en fin de carriére le
conducteur atteignait 291 points dans la grille du 1/9/1968 ; au 1/1/1981, devenu S.B.T. (Seul & Bord du Train), il
bénéficiait de 37,9 points.

LUTTE DE CLASSE...

La "rationalisation" de la RATP ne peut évidemment pas &tre abstraite des rapports de force entre les classes et
plus précisément entre la bourgeoisie, son Etat et la classe ouvriére. Les travailleurs de la RATP ont su utiliser
la position stratégique que représente économiquement et politiquement les transports parisiens assurés par la
RATP depuis sa constitution (officiellement le 1/1/1949). La tradition des travailleurs de la RATP est riche de
grands mouvements : gréves de 1947, 1951,1953... En 1968, l’engagement spontané des travailleurs de la RATP
dans la gréve a eu une influence considérable dans la marche & la gréve générale. La trahison des directions
ouvriéres, politiques et syndicales, a fait refluer la gréve générale.

Mais le 26 avril 1949, DE GAULLE était battu & son référendum-plébicite : il devait démissionner, les menaces de
réalisation, A bréve échéance du corporatisme, étaient écartées. La bourgeoisie frangaise subissait une défaite
politique d‘autant plus dure & supporter quelle a dd abandonner son empire et nouer des liens plus étroits avec
le marché mondial et d’abord celui d’Eurcpe occidentale. Désormais, elle est toujours plus soumise a ses
contradictions. Pour maintenir ses positions, faire face & la concurrence, elle a besoin de bouleverser & son profit
les rapports entre les classes.

... ET POLITIQUE DES AFPAREILS SYNDICAUX

En 1969, les organisations ouvriéres, syndicales et politiques, ont appelé a voter NON - contre le corporatisme.
Mais l'application des plans de la bourgeoisie a exigé d’autant plus que les dirigeants des organisations
syndicales pratiquent la politique de "participation". Toutes ont répondu présent. Les “protocoles", "accords",
"contrats", sont devenus leur pain quotidien. Ils répondaient & certaines revendications des travailleurs, mais en
les soumettant A la politique de "modernisation", aux “performances de l'entreprise”, aux résultats généraux de
1’économie capitaliste frangaise.

Ainsi, le 9/7/1970, la direction de la RATP et l’ensemble des syndicats signaient un accord : "Les dispositions
relatives aux prolongements sociaux des mesures de modernisation et de réorganisation”. On lit dans
Vintroduction :

“Les décisions concernant les mesures techniques de modernisation et de réorganisation sont
prises par la Régie sous sa seule responsabilité qui est de nature différente de celles
qu‘assument les Organisations syndicales.

Ces mesures ne sauraient toutefois tre mises en oeuvre au détriment du personnel qui doit au
contraire en bénéficier sous la forme d‘un allégement de ses conditions de travail, d‘une
élévation de son niveau de vie et de l'amélioration de ses avantages sociaux".

Malgré leur caractére restrictif, ces deux passages indiquent bien que les dirigeants subordonnent les
travailleurs et leurs organisations aux nécessités capitalistes. D’ailleurs, ce texte fait référence 3 "lintérét
général" et l‘adverbe "toutefois" souligne l'opposition entre "1’intérét général* (celui du mode de production
capitaliste) et celui des travailleurs, la soumission de ceux—ci & celui-la. Les directions syndicales avalisaient, &
priori 1'augmentation de productivité, la réduction relative des effectifs, la suppression de postes et d’emplois.
En application de la politique de "modernisation", une nouvelle grille était préparée.

LA GREVE DES CONDUCTEURS D'OCTOBRE 1971

Mais en octobre 1971, un événement important s‘est produit : la gréve des conducteurs des rames du métro. Les
conducteurs peuvent, éventuellement, en faisant gréve, paralyser la vie de la région parisienne, Occupant une

position stratégique, c’est la catégorie "privilégiée" de la RATP. A Vinitiative de certains secteurs de la
bourgeocisie en 1947, un syndicat autonome des conducteurs se constituait. A la scission syndicale de 1948, il ne
s’est pas rallié 2 F.O.. Depuis, il existe en rupture avec les deux confédérations et il occupe une place de choix.
Cependant, l'introduction et le développement du pilotage automatique menagait objectivement la qualification
des conducteurs. Avec un acharnement 2 la mesure de l'enjeu, les conducteurs ont imposé aux dirigeants CGT et
autonomes, la gréve. Ils leur ont imposé la tenue d’Assemblées Générales ol ils ont réalisé leur unité et imposé
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la poursuite de la gréve. Au cours dune de ces assemblées générales, 1'un d‘eux a revendiqué au nom de tous :
“les syndicats & nous, les dirigeants & notre service". Mais, face au gouvernement et aux "médias" déchainés, les
dirigeants ont réussi & les isoler de leurs "compagnons de route", les chefs de trains et des autres catégories.

Témoignage de la volonté des dirigeants CGT de briser cette gréve, voici ce qu‘on lisait dans "L‘Humanité" du 13
octobre 1971 :

PARIS SANS

anii . METRO

O \) 13 o 171

CENTRAL DU PARTI COMMUNISTE FRAN

©® Lés conducteurs ont décidé
de continuer la gréve

Le Bureau confédéral de la C.G.T. ©® Les syndicats autonomes
approuve ct soutient les propositions faites et C.G.T. avaient demandé
par le syndicat C.G.T. du métro, en accord . d .
avee le syndicat des conducteurs autonome la suspension du mouve
(S.A.T.), en vue de suspendre la gréve et ment
d'adopter une tactique de lutte appropriée
a la situation, ® Le bureau de la CG.T.

(Paris, le 12 octobre 1971) avait appuyé leur démarche

(Page §)

Le 12 octobre, 1’A.G. votait encore la poursuite de la gréve, le {3, huit jours aprés le début de la gréve,
progressivement c’était la reprise.

DE 1971 A 1931

Le pouvoir a di tenir compte de la puissance saciale des conducteurs et de l'ensemble des travailleurs de la
RATP, qui s’est manifestée depuis mai-juin 1963, en septembre 1969, en juin 1971 (gréve des machinistes de bus
pendant une semaine). Au cours de ces années, d‘autres mouvements importants ont eu lieu : chez Renault en mai
1971, en juin les cheminots, plus tard, en novembre-décembre 1974, ce fut la gréve générale des PTT. Pourtant,
ces puissants mouvements, qui se sont développés aprés la gréve générale de 1968, n‘ont pas suffi a obliger le
gouvernement et le patronat a satisfaire pleinement les revendications. La trahison des dirigeants les a fait
refluer ou les a enlisés. Dans la situation de crise du régime capitaliste qui s’est annancé apres mai-juin 68, il
est clair que la satisfaction pleine et entiére des revendications des travailleurs est inséparable de la question
du gouvernement, du pouvoir.

En 1971, le (nouveau) Parti Socialiste s’est constitué a Epinay. En juillet 1972, le PCF et le PS ont signé le
"programme commun de gouvernement”. Le MRG, une toute petite formation bourgeocise, s’y est associé. Ce
programme bourgeois, cette alliance "1'union de la gauche" ont eu pour objectif de préserver 1'Etat bourgeois de la
mobilisation- révolutionnaire du prolétariat. La puissance des masses a 6té canalisée sur le plan électoral,
contenue par le calendrier des élections. La rupture de "}'union de la gauche" en 1977, la division orchestrée par
1‘appareil stalinien n‘ont fait que reporter les échéances. Le 10 mai 1981, F. MITTERRAND, premier secrétaire du
PS, 1’a emporté sur le candidat de la bourgeoisie a la présidence de la République, le sortant V.G. D'ESTAING.

A la RATP, les dirigeants de F.O. ont été les partenaires nécessaires de la direction pour la conclusion des
accords salariaux. Ce type d‘accord a vu le jour & la suite de la conclusion de "contrats de progrés" que le
gouvernement POMPIDOU-CHABAN DELMAS a proposé en 1969 aux directions syndicales, de contracter et dont
celui conclu & ’'EDF-GDF a été le prototype, mais débarrassé des clauses limitant l’exercice du droit de gréve que
comprenait le “"contrat de progrés" EDF-GDF. A partir de 1974-75, F.0. et les autonomes ont appelé a des
mouvements de gréve limités a 24 heures. Il s‘agissait de menaces et de moyens de chantage vis & vis des
gouvernements : "Voyez, si nous le voulons, la gréve générale des travailleurs de la RATP est possible". Il
s‘agissait de desserrer les contraintes des plans d‘austérité que la bourgeoisie en crise exigeait de ses
gouvernements. Quant aux dirigeants de la CGT, ils ont reproduit exactement la politique de l‘appareil stalinien :
soutenant le programme commun et ensuite épousant la querelle nourrie par le PCF. Mais c’est surtout sur le plan
spécifique des gréves tournantes, des "journées d‘action”, de moins en moins suivies, quelle s‘est distinguée
jusqu‘au grotesque : "la gréve de la faim" des militants du PC a l'atelier central de Championnet. Aux élections
professionnelles, les travailleurs ont sanctionné la CGT qui a perdu régulirement de son audience {tout en
restant l‘organisation syndicale obtenant le plus de suffrages). Comme au plan confédéral, la crise interne g’y
développe.

MONSIEUR LE PRESIDENT QUIN

La défaite de GISCARD D’ESTAING, candidat de la bourgeoisie aux élections 4 la présidence de la République,
l’élection de MITTERRAND, premier secrétaire du PS, la défaite du RFR et de 1’'UDF, l'élection d’une majorité
PS-PCF i 1'Ascemblée Nationale en mai et juin 1981, ont été une incontestable défaite pour la bourgeoisie et par
12 méme, une victoire de la classe ouvriére. Mais, par son programme, par la participation d‘authentiques
représentants de la bourgeoisie (CREPEAU), par sa pratique, le gouvernement de "l‘'union de la gauche"



13

reconstituée, était un gouvernement bourgeois. Les nationalisations n‘ont été qu‘une tentative de revitaliser le
capitalisme francais. Elles expriment, d‘une certaine fagon, la faillite de la bourgeoisie frangaise et n‘ont rien a
voir avec l'expropriation du capital. Le gouvernement de "l'union de la gauche" a fait quelques concessions trés
limitées aux travailleurs. A la RATP, la semaine de travail a été réduite sans perte de salaire de 40 a 33 heures
ou l'équivalent. Trés rapidement, la gestion de I'Etat bourgeois par les partis ouvriers, la crise économique et
l‘accentuation de la concurrence internationale ont encore dégradé les positions du capitalisme frangais. Le
gouvernement de "l’'union de la gauche" est passé de la "pause" a la politique d’austérité. Comme tous les
travailleurs, ceux de la RATP, ont subi une perte du pouvoir d‘achat de leurs salaires. Le chOmage s’est accru
dans le pays, mais les travailleurs de la RATP ont conservé la garantie d‘emploi. Jamais le nombre d‘agents n'a
été si élevé : en 1985, 38 942 A "disposition" en moyenne annuelle ; 32 276 en {964.

Evénement d’importance : en aolt 1981, une personnalité du PCF, éconamiste distingué, Claude Quin, a été porté &
la présidence du Conseil d’Administration de 1la RATP. Au bout de quelques mois, il a été flanqué d‘un socialiste,
Ph. ESSIG, directeur du réseau ferré depuis 1973. Un autre socialiste a succédé & ESSIG a la direction générale en
1985, Lorsque le gouvernement de "l'union de la gauche" a pris fin en juillet 1984, Claude QUIN est resté a son
poste. Il a appliqué scrupuleusement la politique du gouvernement MITTERRAND-FABIUS-CREPEAU. Il a
approuvé notamment le rapport "AMPERE" dont le nam est tout un ... programme d’"Actions et de Mobilisation du
Personnel pour I'Efficacité Renouvelée de 1'Entreprise". Ce programme vise & "réduire l'absentéisme, diminuer
les temps morts, ... adapter 'organisation du travail aux besoins de la Régie... maitriser 1’évolution de la charge
des retraites pour la Régie..."

En février 1986, Claude QUIN a appelé, aux cotés de Henri KRASUKI "4 voter pour les candidates et les candidats
présentés A Paris par le PCF pour les élections législatives et régionales". Le 17 mai selon le quotidien "Le
Monde", il s’est déclaré "prét A cohabiter avec la droite".

Les dirigeants du PS et du PCF, partis ouvriers-bourgeois, sont les principaux responsables de la défaite de la
classe ouvridre,.le 16 mars 1986. Ils ont tout fait pour accréditer qu’il n‘y a pas de solution conforme aux
intéréts du prolétariat & la crise du capitalisme. Les dirigeants syndicaux les ant relayés. Cela est évident pour
la CGT. Plus complexe en ce qui concerne FO ou, le cas échéant, les aspirations de la base parviennent a
s’exprimer. Ainsi FO a dénoncé “1'opération Bastille" 4 laquelle QUIN fait référence quelque part dans sa note et
qui concrétise, pour les agents de station, le plan AMPERE sus-mentionné (la CGT affirme, elle, ne pas s‘opposer
A “V'opération Bastille"). Contradictoirement, la direction de FO, comme toutes les organisations syndicales, joue
le jeu du nouveau Conseil d’Administration dont a démissionné QUIN sur l'injonction du gouvernement CHIRAC.
FO se cramponne 4 la "participation" (application des lois AUROUX qu’elle dénonce) et ne méne pas le combat pour
1'unité des organisations syndicales et des travailleurs.

SON "TESTAMENT" DE PRESIDENT

Reprenons la note de M. QUIN :

"Cependant, les rdles respectifs des agents de station et des agents de train auront certaines
similitudes apparentes. Ils comporteront deux volets trés différents, 1'un purement technigue,
l'autre d’‘humanisation.

Les agents de station seront responsables de l'entretien et de la maintenance des divers
équipements installés sur le domaine dont ils auront la responsabilité. En cas de
disfonctionnement, ils devront pouvoir procéder & un premier diagnostic. Pour les pannes les
moins graves, ils répareront eux-mémes. A défaut, ils appelleront dans les meilleurs délais les
services compétents. Pour localiser et déterminer la nature des avaries; les agents de train
auront un rBle trés proche ; mais, du fait de la sophistication du matériel, leur capacité
d‘intervention directe restera limitée.

Ces activités techniques exigeront une réelle formation et une certaine polyvalence".

-

"Une réelle formation" 7 Nous n’en croyans pas un mot ! D'ailleurs, plus loin il écrit :

“Dans les stations, ils devront pouvoir effectuer surtout de l'entretien courant, s’apparentant
souvent & une sorte de bricolage".

Bricolage ! Voild ce qui est entendu par polyvalence. L'humoriste Pierre DAC parlait de "spécialiste en tous
genres".

“Mais, elles (ces activités) seront loin d‘occuper toute la journée de travail des agents concernés.
p‘ailleurs, dans ce domaine, moins ils auront & intervenir, mieux fonctionnera le service public du

transport.

Aussi, pourront-ils consacrer la plus grande partie de leur temps & l'autre volet de leur nouveau
rble, donner un visage humain & un transport qui risquerait de devenir sans eux un désert de
technologie performante. Ils seront en quelque sorte les intermédiaires entre le monde de la
surface qui parait naturel et 'univers souterrain qui semble toujours un peu inquiétant.
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(..) D‘abord, ils seront une présence passive qui, par sa seule existence, rassurera la quasi
totalité des voyageurs et qui dissuadera, au moins partiellement, la petite frange marginale qui
est tentée de commettre des infractions, fraude, dégradation ou délits divers de droit commun. 11
faudra se poser la question de leur droit éventuel & verbaliser ; mais, sil leur était accordé, le
risque existerait de les voir se transformer avant tout en agent de répression et cette part de
leurs activités conditionnerait les autres et peut-8tre méme les annihilerait.

Ensuite, ils auront une fonction d’accueil et d'information en direction des passagers, ceux qui
souffrent d‘un handicap.

(. Par ailleurs, il serait souhaitable que les agents puissent comprendre et s’exprimer
sommairement en une, deux ou trois langues étrangéres parmi celles le plus fréquemment parlées
dans le métra".

(L4, M. QUIN se fout du monde)

“Enfin, 'aspect technique et la fonction d’accueil et d’information risquent de ne pas employer a
plein temps 4 eux seuls les agents concernés. Il faudrait donc trouver des activités
complémentaires dans le cadre du rdle d'intermédiaire entre la surface et le souterrain qui sera
le leur. 11 est possible d’envisager, aprés études, de leur attribuer des fonctions marchandes, qui
consisteraient A vendre des produits ou des services de premiére nécessité en complément et en
accord avec les professions concernées”.

Il s’agit bien d’une liste de fonctions sans qualification, de “petits boulots” qui, précise M. QUIN, "risquent de ne
pas employer le plein temps A eux seuls les agents concernés", ceux des stations.

Quant au personnel des trains :

"Sur les rames la rapidité de diagnostic sur un matériel complexe sera en cas d'incident leur
mission quasi unique".

Ils devront aussi avoir la capacité d'intervenir plus vite et calmement pour informer les
voyageurs présents dans le train ou de désamorcer un conflit entre voyageurs".

(Comment ? Avec quel pouvoir et quels moyens 7 Qu’est-ce qu‘un conflit qui s’amorce entre voyageurs quelque
part dans un train ?)

"Enfin, il faut trouver des solution innovantes, y compris sur le plan juridique, pour permettre le
développement de la vie dans les trains et dans les stations".

Le statut de la RATP est, bien entendu mis en cause et, au-deld, ce qui s’y greffe : le statut du personnel, etc.

QU VEUT EN VENIR LA BOURGEQISIE %

Chacun entrevoit quels aspects positifs pourrait avoir 1'utilisation des techniques nouvelles, pour la population
comme pour les travailleurs, des transports. Un réseau toujours plus prés du porte-a-porte (grace a une gamme
qui va du métro "lourd" aux transports hectométriques encore a 1'étude, en passant par le métro "léger"...) affrant
plus de confort et de fréquence aux usagers, est possible. Simultanément, les revendications des travailleurs
pourraient Btre satisfaites, leurs conditions de travail et d'existence 8tre considérablement améliorées, “le
temps libre" largement accru. L/utilisation rationnelle, dans tous les domaines, des sciences et des techniques,
permettrait de changer radicalement le mode d’existence de la population laborieuse si... car il y a un si... la loi
de la production n’était plus la réalisation du profit privé. Pour cela il faut exproprier le capital, réaliser un
mode de production dont le moteur soit la satisfaction des besoins des larges masses, c‘est-4-dire s’engager sur
la voie qui méne au socialisme. La pré-condition est, a 1’évidence; de chasser du pouvoir la bourgeoisie et d'y
porter un gouvernement ouvrier qui s’appuira sur le prolétariat et appliquera un programme conforme aux besoins
et aspirations de la population laborieuse.

La réalité immédiate est celle d‘un capitalisme en crise. L'économie frangaise est désormais profondément
intégrée au marché mondial. Le capitalisme frangais n’en finit pas d'y perdre des positions. Tout comme ses
concurrents, il lui faut diminuer le pouvoir d’achat des travailleurs, réduire les charges sociales, les frais
généraux de la société capitaliste, en matiére d’enseignement, de santé, de transport... La bourgeoisie frangaise
cible notamment le secteur public, les personnels & statuts. A la RATP, il n'y a plus de grands travaus
d‘extension. La bourgeaisie ne cache pas ses intentions. Ainsi, en juin, "Le Figaro Magazine" titrait : "Déficit et
charges en hausse, productivité et temps de travail en baisse, absentéisme chronique : le ministre des transports
tire la sonnette d’alarme. Si le plan d‘assainissement du gouvernement n‘est pas rapidement mis en oeuvre, c‘est
la Régie elle-meme qui sera menacée & bréve échéance".

La question n‘est pas nouvelle, Depuis 1976 la réforme des transports parisiens est légalement prévue par les
textes portant création de la région Ile de France. Quel que soit le chemin prévu, l'objectif est toujours le meme :
faire payer l‘'usager ; augmenter la productivité des travailleurs de la RATP. Les rapports politiques entre les
classes n‘ont pas, jusqu’alors, permis 4 la bourgeoisie d‘avancer jusqu’ol elle le veut sur cette voie.
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VERS LE KRACH

Jusqu’en 1981, la résistance des travailleurs de la RATP, et méme la simple menace, ont empéché les
gouvernements de réaliser leurs plans jusqu’au bout : toute mobilisation de la classe ouvriére aggravait la crise
‘de domination de classe de la bourgeoisie, un affrontement avec une corporation comme celle des travailleurs de
la RATP risquait de précipiter les échéances. Mais le 16 mars, la bourgeoisie a remporté une victoire politique
sur 1a classe ouvriére et la position du capitalisme frangais ne cesse de se dégrader sur le marché mondial. Enfin
ainsi que MARX l'expliquait :

. curité perpétuelles distinguent I'époque bourgeoi§e. de toutes
les précédentes. Tous les rapports sociaux traditionnels et
figés, avec leur cortége de croyances et d’idées ndn}lses et
vénérées, se dissolvent; ceux qui les remph.ncent'dequnem
surannés avant de cristalliser. Tout ce qui était so’hde et
stable est ébranlé, tout ce qui était sacré est pro.fane ot l.e.x
hommes sont forcés enfin d'envisager leurs conditmnﬁ d'.e)'(la-'
lence et leurs relations réciproques avec des yeux dégriscs. |

La Bourgeoisie n’existe qu’a la condition de révolutionner
sans cesse les instruments de travail. ce qui veut dire le
mode de production, ce qui veut dire tous les ravport
sociaux. La conservation de l'ancien mode de production
était, au contraire, la premiéte condition d’existence de
toutes les classes industrielles antérieures. Ce bouleversement
continuel des modes de production, ce constant ébranle- |
ment de tout le systéme social, cette agitation et cette insé- |

La crise de l'impérialisme a déja généré misére, chomage, guerres, massacres de dizaines et de dizaines de
millions d‘8tres humains. Au lendemain de la seconde guerre mondiale, le capitalisme n‘a retrouvé un relatif
dynamisme qu‘au moyen du volant d‘entrainement d‘une économie permanente d‘armement, d'un fantastique
parasitisme, de multiples boucheries, d‘un gigantesque endettement, c’est-a-dire qu'au prix d'une énorme
destruction de forces productives, d‘une exploitation éhontée des peuples des pays économiquement retardés, de
la misére la plus noire touchant des centaines et des centaines de millions d‘enfants, de femmes et d’hommes, de
la famine pour des peuples entiers. La crise économique et financiére, avec des hauts et des bas, dure depuis
1974-75, Des millions de prolétaires sont réduits au chtmage sans espoir d‘en sortir. La perspective c’est un
krach de 1'économie dans son ensemble.

M. QUIN RACONTE DES HISTOIRES

M. QUIN affirme :

Y Face & ces mutations,. les termes de l'alternative
commencent a se clarifier. Soit la RATPR procede 3 une opé-
.ration de productivité apparente du travail du méme ordre que
celle accomplie lors de la suppression des poingonneurs et
des chefs de train en réduisant des trois quarts le nombre
des agents de station et des conducteurs, au risque de
désertifier le métro. Soit, i effectif équivalent, elle
transforme les postes de travail en mdlntenant une présence
humaine améliorée.”

M. QUIN a bien sur choisi le second terme de 1'alternance. Il en rajoute méme, in fine :

“Enfin, une telle mutation culturelle ne peut bien
se dérouler que si les agents s'y retrouvent sur le plan
social.- Il est trop tot pour indiquer quelles améliorations
seront possibles, mais elles dévront nécessairement accom-
pagner cette modernisation.”

Le bureaucrate cherche A abuser en douceur les travailleurs. Comment croire que le pouvoir bourgeois maintienne
les mEmes effectifs et fasse bénéficier les travailleurs de la RATP “d‘améliorations sociales" alors que son
objectif est la rentabilisation maximum, que la technique lui donne les moyens de se débarrasser des trois-quarts
des personnels d’exploitation et d‘utiliser des agents en grande partie sans qualification 7 Alors que le ministre
de l'emploi et des affaires sociales, SEGUIN, parle d’une masse incompressible de 2 & 2,5 millions de chGmeurs.

Les représentants de la bourgeoisie disent sans détour ce qu'il en est. Le ministre des transports, J.
DOUFFIAGUES, déclarait au mois d‘aolit : "discutons du statut des cheminots", en associant la RATP 4 la SNCF. 11
soulevait notamment la question du régime des retraites et celle de repousser a un dge plus avancé 1'dge du droit
i la retraite. La RATP est une des “citadelles" de la classe ouvrigre qu'il leur faut détruire. Le {er juillet 1986,
une proposition de loi a été présentée par M. TAITTINGER :

“ Article unique. En cas de cessation de travail & la RATP, un service minimum est assuré selon
des modalités définies par des voies réglementaires".

Les actes vont suivre les paroles. Le projet de budget de 1’‘Etat pour 1987 prévoit que l'indemnité compensatrice
versée par I'Etat (pour rembourser les pertes de recettes résultant des tarifs réduits imposés) sera réduite en

valeur-réelle. Jacques DOUFFIAGUES se déclare :
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“persuadé que la Régie trouvera en elle-meme les réserves de productivité lui permettant de
maintenir et d‘accroftre la qualité et l'ampleur du service, étant entendu que l'usager devra
également faire un effort".

NON A LA POLITIQUE DE "PARTICIPATION"

La bourgeoisie a remporté un succés important le 16 mars. Elle est loin d’avoir mis la classe ouvriére sur les
genoux. La gréve du {1 juin des travailleurs de la RATP a été massivement suivie, en particulier par les
conducteurs. Les dirigeants FO et autonomes ont été A son initiative. L'appareil de la CGT a tenté en vain de
saboter le mouvement. I1 a été obligé de lancer un appel parallele. Le gouvernement et la bourgeoisie ont toujours
besoin de faire appel aux dirigeants des syndicats pour faire passer leur politique. Le 15 juillet, le direction du
réseau ferré crivait aux secrétaires généraux de tous les syndicats :

“ A plusieurs reprises les perspectives de l'automatisation du métro ont été évoquées avec les
partenaires sociaux. Pour le développement & court terme, jenvisage de réunir les partenaires
saciaux dés que les études préliminaires auront permis de dégager les premiéres données
essentielles... Une réunion intersyndicale pourrait se tenir au début de 1987,

11 faut exiger des dirigeants syndicaux qu‘ils refusent cette invitation, leur imposer qu'ils cessent de "négacier"
les revendications patronales. La “"participation" a pour objectif exclusif l’application d‘une politique
anti-ouviére. La "participation" est une voie qui méne au corporatisme. Les dirigeants disent qu'ils ne faut pas
pratiquer la politique de "la chaise vide". Mais, & ce jour, aucun n’a fait part aux travailleurs de la note de QUIN,
aucun ne les a alertés de I'immense enjeu que constitue le contenu de cette note.

Aprés une séance agitée du Conseil d’Administration en mai 1986, J.P. FOURCADE, sénateur et ancien ministre, a
déclaré :

“I1 n’y a pas eu de débat au fond sur le vrai sujet qui nous préoccupe a savoir : comment exécuter
le budget 1986 sans imposer des charges supplémentaires & 1'Etat, aux collectivités locales et
aux usagers".

Les hommes d‘Etat bourgeois indiquent aux responsables syndicaux le chemin qu‘ils ne devraient pas prendre.
L‘intérét des travailleurs est qu‘ils dénoncent le Conseil d’Administration, qu‘ils en démissionnent et quils le
boycottent ainsi que tous les organismes de "participation”. Le supplément RATP a "CPS" tirait en ces termes les
legons de la gréve du {1 juin.

[
La preuve est faite : combattre la politique du gouvernement CHIRAC et le vaincre est

possible. Tout dépend tout d‘abord des dirigeants syndicaux : qu'ils réalisent réellement
l‘'unité entre eux dés maintenant pour un combat véritable ; qu‘ils appellent les travailleurs
a se réunir en Assemblée Générale dans tous les établissements et & constituer leurs
organismes de préparation A la gréve ; qu‘ils appellent ensemble tout le personnel a la gréve
Jusqu‘d satisfaction des revendications. C’est le seul moyen pour les arracher.

Mais qu‘attendent également le Parti Socialiste et le PCF 7 A 1’Assemblée Nationale ils
votent contre la politique du gouvernement CHIRAC. Pourquoi ne s’entendraient-ils pas pour
soutenir le combat des travailleurs contre le gouvernement CHIRAC et sa politique ?
Pourquoi n‘y parviendraient-ils pas sur leur propre plan et selon leurs moyens ?

FRONT UNIQUE DES ORGANISATIONS SYNDICALES POUR LA GREVE GENERALE DE LA RATP

Les travailleurs de la RATP sont amenés A rechercher les voies et les moyens de la résistance aux plans des
gouvernements de la bourgeoisie. Ils veulent que les organisations syndicales réalisent l'unité pour engager le
combat, seule possibilité d’y faire échec. Les revendications & mettre en avant sont simples et claires :

- A bas le blocage des salaires, la diminution du pouveir d’achat, récupération du pouvoir d’‘achat perdu.
Réajustement mensuel des salaires, c’est-a-dire échelle mabile des salaires.

- Pas d‘emploi, pas de poste en moins. Non & la palyvalence et & la déqualification. Echelle mobile des heures de
travail et immédiatement semaine de travail légal de 35 heures avec répercution sur les horaires des
catégories qui font déja moins de 35 heures.

- Défense des avantages acquis, du statut, des régimes maladie et retraite, etc...

Une unité solide ne peut &tre réalisée et se maintenir que sous l'influence et avec la participation directes des
travailleurs : assemblées générales du personnel organisées a 1'appel et avec la participation des responsables
syndicaux ; elles éliront leurs délégués qui, siégeant ensemble avec les responsables syndicaux, constitueront un
organisme préparant le combat dans 1'unité et la démocratie ouvriére, organisme préfigurant un comité central de
gréve.

Car il n:y a aucun doute : la gréve massive du {1 juin a démontré que, dans l'unité, les travailleurs de la RATP
sont préts au combat ; les travailleurs avaient pleinement conscience de ce que ce n‘est pas une gréve de 24
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heures qui fera reculer et céder le gouvernement. La valeur et l'importance de la gréve de 24 heures du i{ juin est

d‘avoir démontré que, dans l'unité, la gréve générale des travailleurs de la RATP jusqu‘a satisfaction était
possible, que le gouvernement pouvait Btre vaincu. C’est cette gréve générale qu'il s‘agit de préparer. L’ensemble
des travailleurs de la région parisienne et de France verrait dans la gréve générale des travailleurs de la RATP
un appel & imposer l'unité aux dirigeants syndicaux pour le combat.

LE DILEMME

La résistance, le combat de la classe ouvridre feront ressurgir la question du pouvoir : en finir avec les
gouvernements des capitalistes, porter au pouvoir un gouvernement ouvrier. Un véritable gouvernement ouvrier
aura pour tiche d’exproprier les capitalistes, d’élaborer et de réaliser sous le contrBle des travailleurs un plan
de production, établissant les ressources du pays et définissant les objectifs a atteindre, les revendications a
satisfaire. La classe ouvriére, les intellectuels, les ingénieurs, les techniciens sauront utiliser les sciences et
les techniques pour donner un nouveau départ et un essor sans précédent au développement des forces
productives, en s‘engageant sur la voie qui méne au socialisme.

Le "testament' de M. QUIN est conforme & son action passée a la t€te de la RATP pendant 5 ans : les
travailleurs devraient se soumettre aux exigences du capitalisme décadent. Il est le digne représentant du Parti
Communiste Frangais. :

M. QUIN intitule sa note : "A la RATP, Modernisation = Automatisation + Humanisation". En réalité, entre les
mains du capital, ‘automatisation se dresse menagante contre la classe ouvriére, la population laborieuse, la
jeunesse. Son application généralisée ce sont la liquidation de milliers et de milliers de postes de travail 4 la
RATP, de millions et de millions & 1‘échelle francaise ; c’est la déqualification généralisée ; c’est la palyvalence,
“les petits boulots" ; c’est la dislocation de la classe ouvriére comme classe, la destruction de ses conquétes et
de ses acquis. Entre les mains du capital, l'automatisation généralisée est une machine de guerre contre le
prolétariat. Résister pied A pied aux empiétements du capital est indispensable. Cependant, aucun doute ne doit
8tre entretenu et subsister : A la RATP, comme dans toutes les branches de la production, l'automatisation
s'imposera. Ce qui rend, B combien, actuel ce que MARX écrivait dans "Salaire, prix et profit" :

\ .
v d’entreprendre tel ou tel mouvement de plus grande

envergure.

la tendance générale de la production capitaliste

n'est pas d'élever le niveau moyen des salaires, mais de

I’abaisser, c'est-a-dire de ramener, plus ou moins, la valeur
du travail A sa limite la plus basse. Mais, telle étant la ten-
dance des choses dans ce régime, est-ce & dire que la classe

ouvriére doive renoncer & sa résistance contre les empié- -

tements du capital et abandonner ses efforts pour arra-
cher dans les occasions qui se présentent tout ce qui peut
apporter quelque amélioration 4 sa situation? Si elle le
faisait, elle se ravalerait & n'étre plus qu’une masse informe,
écrasée, d'étres faméliques pour lesquels il ne serait plus
de salut. Je pense avoir montré que ses luttes pour des
salaires normaux sont des incidents inséparables du sys-
téme du salariat dans son ensemble, que, dans 99 cas
sur 100, ses efforts pour relever les salaires ne sont que
des tentatives pour maintenir la valeur donnée au travail,

et que la nécessité d’en disputer le prix avec le capitaliste

est en connexion avec la condition qui I’oblige & s¢ vendre
elle-méme comme une marchandise. Si la classe ouvriére
lachait pied dans son conflit quotidien avec le capital,
elle se priverait certainement clle-méme de la possibilité

Et encore :

En méme temps, et tout A fait en dehors de I'asservis-
sement général qu'implique le régime du salariat, les ou-
vriers ne doivent pas s’exagérer le résultat final de cette
lutte quotidienne. IIs ne doivent pas oublier qu’ils luttent
contre les effets et non contre les causes de ces effets, qu'ils
ne peuvent que retenir le mouvement descendant, mais
non en changer la direction, qu’ils n’appliquent que des
palliatifs, mais sans guérir le mal. Ils ne doivent donc pas
se laisser absorber exclusivement par ces escarmouches
inévitables que font naitre sans cesse les empi¢tements
ininterrompus du capital ou les variations du marché.
11 faut qu'ils comprennent que le régime actuel, avec toutes
les miséres dont il les accable, engendre en méme temps
les conditions matérielles et les formes sociales nécessaires
pour la transformation économique de la société. Au lieu
du mot d’ordre conservateur « Un salaire équitable pour
une journée de travail équitable », ils doivent inscrire sur
leur drapeau le mot d'ordre révolutionnaire : « Abolition
du salariat. »

-

3. Les syndicats agissent utilement en tant que centres

de résistance aux empiétements du capital. Ils manquent
en partie leur but dés qu’ils font un emploi peu judicieux
de leur puissance. Ils manquent entidrement leur but dés
qu'ils se bornent A une guerre d’escarmouches contre les
effets du régime existant, au lieu de travailler en méme
temps & sa transformation et de se servir de leur force
organisée comme d'un levier pour I’émancipation défi-
nitive de la classe travailleuse, c’est-d-dire pour I'aboli-
tion définitive du salariat,

Laissons au "moderniste® QUIN, éminente personnalité du parti de STALINE, & son "humanisation". Les
travailleurs de la RATP, comme tous les travailleurs, sont confrontés au dilemme suivant :

- ou continuer & subir une exploitation sans cesse aggravée ; devenir un personnel dont le nombre sera
massivement réduit, déqualifié et malléable & merci, utilisé & mille "petits boulots", sans droits ni garanties,
c'est-a-dire entrainé dans la décadence sans limite de la société bourgeoise dont l'aboutissant ne peut gtre
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que le retour A la barbarie ;

’ - ou réaliser les conditions de la prise du pouvoir par le prolétariat qui utilisera 1'automatisation pour
construire le socialisme.

Les travailleurs, dont ceux de la RATP, donneront vie a la formule du "vieux" LENINE : “Le socialisme c’est
1'électricité (1'électronique et toutes les techniques de painte) plus les soviets (le pouvoir ouvrier).

LES MILITANTS INTERVIENNENT ET INFORMENT C.P.G.

PREPARATION DE LA GREVE DU 21 OCTOBRE

C.N.E.D. (Centre National de I'Enseignement & Distance).

ADRESSE DES PERSONNELS DU CNED DE LYON AUX DIRIGEANTS DES

FEDERATIONS NATIONALES SYNDICALES DE FONCTIONNAIRES
F.0. - F.EN. - C.6.T.

L'Assembeée des personnels du CNED Centre de LYON néunie Le
11 Septembre 1986, comprenant des adhérents des Syndicats SNATO-FEN, SNAU-FEN,
SNPTES-FEN, SPASEEN-FO considénre :
- que fes 10 suppressions de postes, exigées au len Janvier 1957 au Centre de :
LYON, §aisant partie de 47 suppressions au plan de £'Etablissement Public, &a '
plupart de ces postes &tant occupés parn des titufaires, donc non vacants, font :
peser Les plus graves menaces : i

- de mutations arbitraires des personnels dont les postes sont visés

- de remisa en cause des droits acquis (horaire st congés) pour les autres
personnels.

Nous sommes conscients que cette mesuwre sans précédent participe
d'une volonté délibénde de ponten de graves attaques contre tous fes personnels
de ta Fonction Publique :

- puisqu‘on snnonce de 20 000 & 30 000 suppressions de postes de fonction-
neiras au Budget 1387, dont 2 000 environ selon nos informations actual-
les pour les seuls non-enseignants de 1'Education Nationale.

- puisqu'elle s'ajoute au blocage complet des salaires, des promotions
internes, & 1‘augmentation de nos cotisations de Sécurité Socialse, & la i
remise en cause des statuts de différentes catégorias de la Fonction
Publique ou assimiléés comme a la S.N.C.F. ou chez les instituteurs
par exemple.

- puisqu'elle s’'ajoute & la volonté délibérée de casser certains établis-
sements publics comme, aprés 1'U.G.A.P., les C.R.D.P. st bientbt les
Universités.

Nous considénons que la situalion exige, pour éthe egficace, une
niposte d'ensemble de tous les fonctionnaines.
Ayant appris que, d'une parnt, fa F.E.N. avait demandé aux autres Fédérations de
Fonctionnaires une hrencontre powr discuter d'une aiposte, d'autre part que la |
Fédenation Gendnale des Fonctionnaines F.0. avait quant a eble anrété le puin- ‘
cipe d'une gréve générale de £a Fonction Publigque. '

Nous décidons de nous adressen aux dirigeants des Fédénations Syndé-
cales Nationates de Fonctionnaires F.0., F.E.N., C.G.T. pour feur demander :

REALISEZ L'UNITE POUR APPELER TOUS ENSEMBLE A LA GREVE GENERALE DE
TOUS LES FONCTIONNAIRES

Aucune divergence, aucune querelle subalterne, aucun préalable ne
saunait justifien ta division, Les actions sépanées carn c'est de nos emplods,
de nos salaines, du maintien des conditions de vie les plus Efimentaines pour
centains d'entre nous, dont &L &'agit.

Nous décidons de faire connailtre cette adresse & tous les colllgues
des autres CNED, des établissements scolaines el universilaines, des Inspections
Académiques et du Rectorat de £'Académie en fewr demandant de Le faire connaitre,
de neprendre a fLeur compte avec teurs collegues autour d'eux, d'organiser par-
tout cette exigence plus que jamais nécessaire :

',_JIRIGB\N]'S DES ORGANISATIONS SYNDICALES
AITES L'UNITE POUR APPELER TOUS LES FONCTIONNAIRES A LA GREVE GENERALE

) Nous désignons unc détégation de L'Assemblée, composée de 7 colligues,
syndiqués et non syndiqués poun diffusern cette adresse :
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aux syndicats nationaux F.0. - F.E.N. - C.G.T.
a tous Les cotlégues

poun ncncontrer es Instances Académiques et Départementales de ces syndicats
pour teur demanden d'appetern i Lewr toun @ L'unité et nendre compte de ces

ditégations. ADOPTEE A L'UNANIMITE

PERSONNELS DE LA FONCTION PUBLIQUE. SYNDIQUES ET NON SYNDIQUES

POUR NOUS DEFENDRE : A BAS LA DIVISION
VIVE L'UNITE

E.X.I.G.E.Z avec nous des dirigeants nationaux, des fédérationes
syndicales de fonctionnaires F.0.,F.E.N,C.F.D.T. qu'ils
appellent ENSEMBLE, et non pas séparément, 3 la gréve
et aux manifestations communes le 21 OCTOBRE 1986.

E.X_I_.G_E.Z avec nous del.ditiQEIntl nationaux de la C;G.T. qu'ils
rejoignent le mot d'ordre de grédve du 21 OCTOBRE 1986.

A BAS LA DIVISITIONI!
TOUS ENSEMBLE AU MEME MOMENT I

Si la grdve est appelée unitairement par tous les syndicats
le 21 OCTOBRE 1986, elle sera totale.

Alors sera ouverte la voie de l'unité, qui fait encore
_cruellement défaut, permettant la gréve totala jusqu'd satisfaction

de nos revendications
~ MAINTIEN DE NOS POSTES
- MAINTIEN DE NOS STATUTS
- AUGMENTATION IMMEDIATE DES SALAIRES

Section SNET-AA FEN

LEP de l'Automobile
282, route de Genas
68500 BRON

BRON, le 17 octobre 1986.

Chers camarades,

Vous trouverez ci-joints la
position adoptée par la section syndicale de notre établissement.Nous pensons
que jusqu'au dernier moment,tout doit étre fait pourqu'il y ait un appel
commun de l'ensemble des Fédérations de fonctionnaires d la GREVE et aur
MANIFESTATIONS UNITAIRES d Paris et en Province le 21 Octobre.C'est aingi
permettre que la gréve soit totale.

Salutations syndicalistes.

Lettre adressée au S3 et au BN du SNETAA
au bureau départemenrital et au bureau natiomal de la F.E.N.
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S.N.E.T.A.A
L.E.P. AUTO BRON

Le 21 dctobre,l'ensemble des Fédérations de Fonctﬁonnaires ont
décidé d'appeler 4 la gréve dans 1'enseignement et dans toute la Fonction
Publique.

Notre section syndicale se félicite de cétte avancée impertante dans
la réalisation de l'unité des Fédérations de Fonctionnaires contre la politique
du gouvernement CHIRAC.

IL EST CEPENDANT NECESSAIRE QUE L'UNITE SE REALISE JUSQU'AU BOUT.

A LYON,alors que la F.E.N.,F.0. et la C.F.D.T. appellent d une manifestation
4 10 H. des Terreaux & la Préfecture,au méme moment,la C.G.T. appelle d
défiler de la Place Jean Macé 4 Bellecour.Comnment comprendre le maintien
d'un cortdge séparé?

IL FAUT UNE SEULE MANIFESTATION.

Au plan National, les FEDERATIONS FEN,FO,CGT,CFDT DOIVENT DECIDER
D'APPELER EN COMMUN A LA GREVE LE 21 OCTOBRE ET A MANIFESTER ENSEMBLE ce jour 1ld.
Notre section syndicale a décidé d'oeuvrer en ce sens en proposant:
-la sortie d'un appel unitaire sur notre établissement;
-en 8'adressant en ce sens d ses instances Nationales et Départementales
et en proposant que cette exigence unitaire soilt portée par chaque syndicat
auprés de sa Fédération nationale et de ses instances départementaleé.

REALISER  L'UNITE JUSQU'AU BOUT,C'EST PERMETTRE QUE LA GREVE SOIT TOTALE.

C'est ouvrir ultérieurement la voie d l'unité pour la gréve totale

Jjusqu'ad sattsfaction de nos revendications,pour briser la politique du

gouvernement CHIRAC de destruction de l'enseignement et de la Fonction Publique.

16 Octobre 1986

SIGNE PAR 35 ENSEIGNANTS DES MURE AUX

Pour un appel commun Full - FU - CGY
d la gréve générale du 21 octobro

3 une manifesstation unitair: contre
la nolitigue du gouvernement CHLRAC MONORY

llcus nous félicitons de la Cécision prise par la €.6.F de
narticiver & la greve génércle du 21 octobre anpelée =ar la
ruli ot la fédération F.0 des fonctionnairess

Ainsi la rcialisation de 1'unitl est donc noscible-

La grive pgoénérale du ! octobre doit &tre totalo et uvacsive
et pour cecla il faut que les diripoantes des orgarnicsections
syndicalos FEN - FO . C.G.T y appelicnt on comnune

Nous deimandons oux dirigeants des orpanisations cyndical
FEN . FO . C.G.T c'appeler A une nanifectation unitaire
toute la fonction nublique.

5
c

e
a
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ainsi face & la politiquc du gouvernement CillRAC MIUNOKY en ce
qui concernc les sclzoires, la sunpression do 20 VWU pezte
d¢e fonctionnaires, les réforumes réactionnaires ¢t des enucignants
de Y'onceirnenent, oc dressera l'inorse nuissance dec fonction-
naires ot desc enseignantse
Ce sera la wreuve oue dang i'unité des organisations srndicales
ie cosbat de tous les fonctionnairos est poscible ot wcut vaincres

CANNEVIERE CGeruain Eccle ninte Reinc Astrid (Elisancthville)
SNL.PES

COFFRE  llaryline Ecole uaternelle Jean ..acé (Lcc Murcau)
Conscillére cyndicalce SMYDLFO

COVLON  Laurence Toole Taul Raoult mixte (Les Murenust)
tinl-.,.,.:v

LEFEVRE  Arjzne Seale n;ternclie Jules Ferry - Les Mureaux -

fpe du SMI-PUGC e Ta cl/ecction
n - Les iureaux.

Sous-section du SNI-PEGC Le 13 octobre 1986
de Meulan~Les Mureaux A toutes les écoles

Faire circuler SVP.

Circulaire N’}xAppel & la gréve du mardi 21 octobre.

TOUS EN GREVE LE MARDI 21 OCTOBRE 19861

"l,'agsemblée générale de la sous-section de meulan-Les Mureaux du SNI-PEGC
réunie le 13 octobre 1986:
-ge félicite de voir que désormais toutes les fédérations de
fonctionnaires appellent & faire gréve le 21 octobre 1986.
~appelle les collégues & se réunir dans chaque école avec leurs
syndicats pour organiser la gréve selon les conaignes trans-
-mises le 8/10/86 & toutes les écoles.
~se prononce également pour que toutes les organisations qui
appellent a4 la gréve du 21 octobre organisent une manifesta-
tion unique & Paris sur la base d'un appel commun. "
.
Bien cordialement
J Delarue

secrétaire de la sous-section.

39 ENSEIGNANTS DES ULIS

S*ADRESSENT AUX DIRIGEANTS
DES ORGANISATIONS SYNDICALES D'ENSEIGNANTS ET DE FONCTIONNAIRES
FEN,SNI(FEN), SNES(FEN), SNEP(FEN), SNC, FO, CGT, SGEN-CFDT :

LE 21 OCTOBRE
POUR LA GREVE TOTALE DE TOUTE LA FONCTION PUBLIQUE

NOUS DEMANDONS AUX DIRIGEANTS SYNDICAUX
QU*ILS LANCENT DANS L'UNITE UN APPEL COMMUN A LA GREVE

QU'ILS APPELLENT TOUS ENSEMBLE A UNE MEME MANIFESTATION UNITAIRE
A PARIS .

Face aux attaques du gouvernement actuel contre les enseignants
et l'enseignement public, la responsablllte de toutes les organisations
synd;cnles est de mobiliser dans l'unité pour préparer les conditions de
la gréeve générale de tous les enseignants.
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Tout ce qui va dans ce sens est positif.

Le 21 octobre, la FEN, FO, la CFDT, plusieurs syndicats autonomes,
et maintenant la CGT, appellent a la gréeve de 24 heures.

four que le 21 octobre 1la greve soit la plus massive possible,

il faut que :

- tous les syndicats lancent en commun un appel unitaire a la gréve
pour le 21 octobre;

- qu'ils appellent dans 1'unité a manifester le 21 octobre dans une
manifestation unitaire, 4 la meéme heure et au meme endroit a Paris.

La réalisation de 1l'unité de tous les syndicats dans un appel .
commun et dans une manifestation commune démontrerait que ,dans lfun1te,
la greve générale de tous les enseignants, de tous les fonctionnaires,
est possible .

Cet appel a été signé par 12 instituteurs du groupe scolaire
Courdimanche - 9 instituteurs du groupe scolaire Bergéres - Tournemire -
6 instituteurs du groupe scolaire de la Queue d'oiseau .

Un appel identique a été signé par 11 enseignants du collége des
Amonts - 1 enseignante du lycée de l‘'Essouriau.

Pour toute correspondance 1 Isabelle MELY , Ecole primaire Courdimanche

LETTRE DES PAREN1S, ENSEIGNANTS, AGENTS DU GROUPE SCOLAIRE EUGENE PONS 4°
- ALAF.C.P.EC
- AUX FEDERATIONS NATIONALES DE FONCTIONNAIRES ET D'ENSEICGNANTS

F.E.N - C.G.T -F.O

Les conditions de cette rentrée scolaire, sont les suivantes :

- suppression messive de postes d'enseignants, fermetures de classes, ettaques con-
tre la MAL (Mutuelle mecident élbves),afimonce d'un etatut des directeurs d'écoler
entrainant 1'éclatement du corps des instituteurs...

Nous sommes conscients que ces mesures participent de la volonté de ce gouver-
nement de franchir le pas décisif contre 1'instruction publique. Il entend remet-
tre en cause,

- le droit & 1l'instruction pour nos enfants,
- les conditions de travail, de salaire, de statut des enseignants et des agentc

1. est prévu, entre autre :

- de suppriner 2700 postes d'inastituteurs au budget 87.

- un projat de loi disloquant 1'Université frengaise.

- de privatiser le service des cantines scolaires ce qui ne peut qu'sboutir & J}'eu-
gmentation du prix des repas et & la dégradation de 1'acceuil des enfants.

Nous considérons que ls situation exige, pour &tre efficace, une riposie d'en-
semble de= tous les parents, de tous les enseignants, de tous les agents.

Cela exig: l'unité des organisaticns FCPE-FEN-CGT-FO.

Nous constatons que la Fédération de )'Education-Nationale (FEN)
et les Fédérations naticnales de foncti.onnaires FO,CIOT,Autonomes appellent &
une gréve de 24+ dans la fonction Publigue et l'enseignement, le méme jour,

le 21 Octobre
‘Appeler b la gréve générale le méme jour est en soi positif.
Mais nous pensons que les fédérations doivent réaliser l'unité jusqu'au bout :
APPELER £N COMMUN A LA CREVE GENLCRALE LE 21 OCTOBRE
La C.G.T doit se rallier
{a F.C.P.E doit aussi se rallier, appeler les parents & la gidve scolsire

Nous pensons qu'einsi seraient crécs les conditions pour que se réalise la
gréve générale jusqu's satisfaction,des enseignants, des fonctionnaires, des pa-
rents, «fin ce briser la politique du gouvernement CHIRAC,

BULLETIN D'ABONNEMENT A "COMBATTRE POUR LE SOCIALISME".
10 numéros: 70 Fr.

__ PRENOM:
ADRESSE _ , , , R a4 o4

L s 4 4 a s 2 4 CODE POST.: _, & . o 4 . DATE:, , ., ..,

(Une lettre, en caractéres d'imprimerie, par case. Merci.)
Envoyer a: Stéphane JUST B.P.:154 92804 PUTEAUX CEDEX.
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EXTRAIT DE C.P.5. N° 4 (COURLY)

R
A LA COURLY

L'Unité qui s'est réalisée dans la gréve du I7 juin 1986, doit se réa-
1iser de nouveau dans la grdve et la manifestation du 2I octobre.,

Les eyndicats CGT, CFDT, FO, CFTC, AUTONOMES DOIVENT APPELER DANS
L'UNITE A LA GREVE ET A LA MANIFESTATION UNITAIRES,

AUCUN TRAVAILLEUR NE POURRAIT COMPRENDRE QU'IL PUISSE EN ETRE AUTREMENT.
L'Unité réalisée, celd signifiera 1

- 1'Unité des travailleurs c'est & dire la gréve totale,
- Un énorme point d'appui pour engager le combat contre les projets de
privatisation des élus RPR-UDF de la COURLY,

Alors, SERONT REALISEES LES CONDITIONS PERMETTANT LA GREVE
JUSQU'A SATISFACTION SUKR NOS REVENDICATIONS,

A la COURLY comme dans toute la Fonction Publique, la réalisation du
Front Unique de toutes les organisations syndicales OUVRIRA LA VOIE

POUR COMBATTHE, ET BRISER LA POLITIQUE DU GOUVERNEMENT CHIRAC.

(tmp.sp.) -I6 octobre 86-

SIGNE PAR 107 TRAVAILLEURS DES TELECOMS DE LA REGION DE MARSEILLE

/

Le personnel du CERN Aix-en-Provence

[}

tout le personnel des TRN de la région de Marseille,
tous les syndicets.

Le 11 Juin, parce que tous les syndicats ont eppelé dans l'unité & la
grdve, les travailleurs de la RATP ont fait grdve & plus de 90%.

La preuve est faite : 1'unité de toutes les organisstions est possible
pour mener le combst contre les mesures de ce qouvernement.

Depuis le 16 Mars, le gouvernement Chirac, s'appuyant sur la défeite
électorale infligée aux partis de gauche, a décidé de frapper vite et fort
en prenant une série impressionnante de mesures toutes plus réactionnaires
les unes que les autres (suppression de l'autorisation de licenciement,
privaetisation de TF}, blocage des salaires, rdduction du nombre des fonction-
naires, etc...).

or la gréve de la RATP démontre que la masse des travailleurs est préte
4 répondre positivement & un appel & l'action, lorsque 1'unité de tous les
syndicats est réalisée contre les mesures de ce gouvernement.

Cependant, nous constatons que le 17 Juin, les syndicats nous ont appelé
&4'1'action dans la division la plus compléte :

- La CGT appelait l'ensemble du personnel de la fonction publique & des
actions, des rassemblements, des gréves, & décider localement.

- La CFOT appelait seuls les travailleurs des PTT & la gréve de 24 heures.

- FO appelait & des arréts de travail, des manifestations ici ou la dans
la fonction publique.

Bien qu'au CERN Aix, nous ayons fait gréve le 17 Juin & 1l'unanimité,
c'est une évidence : nous n'arriverons pas, par des actions disloquées, &
faire reculer le gouvernement Chirac, au vu de l'ampleur des coups qui nous
sont portés. Car ce qui est en jeu, ce n'est ni plus ni moins que la privati-
sation des PTT, en premier lieu des TRN. D'ores et déja, tous les centres sont
touchés d'une manitre ou d'une autre.

’ Nous ne pouvons rester isolés. Ce qu'il nous faut, c'est 1'unité. Mais il
s'agit d'une unité réelle, contrdlée par la totalité des travailleurs des IRN.
C'est & eux en particulier, qu'il asppartient de définir l'action efficace et
unie pour vaincre.

C'est pour cela qu'il est de la responsabilité des dirigeants syndicaux
de convoquer une conférence démocratique nationale de tous les travailleurs
des TRN, composée des délégués mandatés des centres et des syndicats.

Une telle conférence doit etre préparée dé&s aujourd'hui par des assem-
blées démocratiques de circonscriptions qui discuteront et mandateront leurs
délégués. :

Pour cela, nous, soussignés, personnel du CERN Aix, appelons tous les
syndicats & convoquer dans l'unité une assemblée générale de la circonscrip-
tion ( CCRN, CIRN compris ) quidiscutera et décidera.
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EXTRAIT DE C.P.5. N° & R.V.]l.

EEEEEE— PAS UN SEUL LICENCIEMENT A R,V,I. |
LES DIRIGEANTS SYNDICAUX DOIVENT REALISER L'UNITE |

L'offensive de la bourgecisie & RVI se traduit particulidrement par les

2624 licenciements. Ces licenciements s'ils sont réalisés seront suivis

d'autres., Cl'est une certitude.

La direction Renault est déterminée. A cette détermination qu'ont opposé
les dirigeants des syndicats t des "actions symboliques”,des “"actions™ sans

lendemain,des grives disloquées; des mots d'ordre qui ne pouvaient en aucun

ceas mobiliser,dans leur masse,les ouvriers et employés. de RVI,leur permettre
d'engager le combat pour annuler les plans de la direction,

LLes travailleurs n'engagent pas le combat au hasard,sur des slogans qui

ne correspondent pas & leur situation réelle,et dans des formes dont ils
savent qutelles ne peuvent permettre d'envisager la victoire,

Au bout du compte,les pseudo-actions,le refus de llunité ouvriére,la divi-
-sion,en désarmant les travailleurs,sont cutant de feux verts pour les
licenciements,

ARRETER LE PROCESSUS DES LICENCIEMENTS NECESSITE QUE L'UNITE
DES SYND1CATS SOIT REALISE SUR LE MOT D'ORDRE AUJOURD'HUI
ESSENTIEL t PAS UN SEUL LICENCIEMENT 1

La direction annonce les licenciements site par site,secteur par secteur,
Flle les mccompagne de mutations déqualifiantes,arbitraires,de chantage et

cde pressions,airsi que d'une augmentation généralisde des cadences de tra-

-vail,

Le but est clair t Diviserl Alors peut-on répondre usine par usine,secteur
par secteur,atelier par atelier,bureau par bureau ?

Le plan est global,il ne peut 8tre brisé que par une riposte centrale,d'en-
-semble des travailleurs de RVI |

Aux plens de la direction il est faux d'opposer d'autres plans,prétendus

meilleurs,.,Comment discuter sur ce terrain,c'est celui de l'économie ca-
-pitaliste | C'est lier les mains aux travailleurs.

J1 n'est d'eutre voie que l'organisation du combat efficace.
Cela exige 1'unitd, C'est la responsabilité et le devoir impérieux des
dirigeants syndicaux 1

DIRIGEANTS DE LA CGT,DE LA CFDT.DE FO
VOUS DEVEZ REALISER L'UNITEI
PAS UN SEUL LICENCIEMENT A RVI |

(imp.sp.) -22 septembre 86-

"COMBATTRE POUR LE SOCIALISME" - ENSEIGNANT N°3

LE 2{ OCTOBRE : POUR LA GREVE TOTALE DE TOUTE LA FONCTION PUBLIGUE
EXIGEONS DES DIRIGEANTS FO - FEN - CGT :
- QU'ILS LANCENT DANS L’UNITE UN APPEL COMMUN A LA GREVE,
- QU'ILS APPELLENT TOUS ENSEMBLE A UNE MEME MANIFESTATION UNITAIRE A PARIS COMME EN
PROVINCE.

Les enseignants, et tous les fonctionnaires, veulent que se réalisent l'unité de toutes les organisations
syndicales pour combattre la politique du gouvernement CHIRAC,

La réalisation du Front Unique de toutes les organisations syndicales est en effet indispensable face & un
gouvernement qui veut dans les mois qui viennent :

- porter des coups dislocateurs a l'enseignement public, en particulier en supprimant le bac comme diplome
national, en engageant avec la loi DEVAQUET sur l'enseignement supérieur un processus d™américanisation”
des universités, en organisant le libre choix de 1'écale par les parents avec, comme conséquence, l'introduction
de la concurrence entre les établissements publics & tous les niveaux d'enseignement ;

- faire voter un budget de I’'Education Nationale qui se solde pour la premigre fois depuis de nombreuses années
par une diminution de postes (- 4500), ce qui le rend inférieur au budget militaire ;

- avancer vers le démantélement du statut des fonctionnaires, ainsi que 1’a déclaré le ministre DOUFFIAGUES a
propos des cheminots SNCF : "Je pense qu‘il est temps d’ouvrir un débat sur la justification actuelle du régime
statutaire 4 la SNCF A la lumitre des conditions actuelles de travail... 11 faut en débattre avant que des
réactions de type poujadiste de 1'opinion publique ne se fassent jour contre ceux qui apparaitraient comme des
nantis".

- accentuer la baisse du pouvoir d‘achat entrainée par le blocage des salaires.

IL FAUT BRISER CETTE POLITIQUE
Pour cela, la responsabilité des dirigeants des syndicats, en particulier ceux de 1a FEN, de la CGT, de FO, est de
créer les conditions de la gréve générale de tous les enseignants, de tous les fonctionnaires. Leur responsabilité
est de s’engager dans la préparation de la gréve genérale jusqu‘a satisfaction pour faire reculer le gouvernement

CHIRAC et briser son offensive.

Le 21 octobre, 1a FEN, FO, la CFDT, plusieurs syndicats autonomes, et maintenant la CGT, appellent & la greve de
24 heures.

11 faut que le 21 octobre la gréve soit massive. La gréve de tous les fonctionnaires le 21 octobre démontrerait
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que, dans 1'unité, la gréve générale de tous les enseignants, de tous les fonctionnaires contre ce gouvernement
est possible.

Ainsi pourrait etre ouverte la voie du combat uni de toute la classe ouvritre, dans 1'unité de ses organisations,
syndicats et partis, pour vaincre la politique du gouvernement CHIRAC et en finir avec le gouvernement lui-meme.

QUE FAUT-IL FAIRE POUR QUE LA GREVE SOIT MASSIVE LE 21 OCTOBRE 7

Depuis des mois, les militants organisés autour de "Combattre pour le Socialisme” ont été a l'initiative d'appels
aux dirigeants syndicaux pour qu’ils réalisent l‘unité contre CHIRAC et sa politique. Ils ont en particulier
combattu pour que les dirigeants de la FEN, conformément & la vocation unitaire qui est la sienne, proposent &
ceux de 1a CGT et de FO de préparer en commun la gréve générale de toute la fonction publique.

Lorsque les dirigeants de la FEN et de FO dans un premier temps ont appelé & la gréve du 21 octobre, nous avons

été A Vinitiative d’‘appels d‘enseignants, de sections syndicales, pour que ceux de la CGT appellent dans l'unité
avec les autres syndicats & 1a gréve du 21 octobre.

Aujourd’hui & 1’évidence :

- si tous les syndicats lancent en commun un appel unitaire & la gréve pour le 21 octobre,

- s'ils appellent dans l'unité & manifester le 21 dans des manifestations unitaires, & la meme heure et au meme
endroit & Paris et dans toute la France,

alors la gréve sera massive. Alors la démonstration sera f2ite que la gréve génerale unitaire contre la politique
de CHIRAC et de son gouvernement est possible.

C'est pourquoi nous appelons tous les enseignants a adresser des appels d‘établissements, de sections
syndicales : "Dirigeants des syndicats, décidez d'un appel commun pour le 21 octobre ! Deécidez d'une
manifestation commune .

Dernitre minute. Le 9 octobre, le Bureau National du SNPEN (Syndicat National des Professeurs d’Ecole Normale)
a; & l'unanimité, adopté un texte demandant que toutes les fédérations de fonctionnaires s’entendent pour
organiser ensemble le jour de la gréve du 21 octobre une manifestation commune et unitaire & Paris et dans
chaque département de province. Il estime indispensable “qu'aucune considération secondaire n'empeche de faire
de cette gréve une démonstration que 1'unité contre la politique gouvernementale est passible"

OU CONDUIT LA PARTICIPATION AUX CONSEILS DE DECENTRALISATION 7

Les grandes lignes du projet MONORY de réforme des lycées ont été rendues publiques ("Le Monde" du 30
septembre). Ce projet constitue "un profond bouleversement” selon V‘auteur de 1'article du Monde. En effet, il
s‘agirait :

- de transférer aux régions une partie de la charge de l'enseignement (les "enseignements optionnels"), qui
“seraient choisis par les établissements en collaboration avec les enseignements supérieurs et les entreprises
locales', I’Etat n‘assurant plus qu’un “noyau central” d’enseignements ;

- d’organiser un bac en deux volets : attestation de fin d’études pour les disciplines du "noyau central"y contrale
continu pour les enseignements optionnels aboutissant & un diplome de valeur inégale selon les lycées ;

- de régionaliser la gestion et le recrutement des enseignants des matiéres "optionnelles", qui dépendraient de
conseils régionaux et non plus de 1'Etat, avec perte du statut de la fonction publique.

Les lois de décentralisation adoptées sous le gouvernement précédent seraient ainsi utilisées pour procéder & un
véritable éclatement de l’enseignement public. :

Les organisations syndicales et 1a FEN en premier lieu ont les moyens d‘interdire au gouvernement de réaliser ce
projet dont chacun mesure les répercussions directes sur les collages et sur les écoles primaires.

Elles peuvent oter toute légitimité aux Conseils d’Administration des lycées chargés de “choisir les
enseignements optionnels", aux Conseils tripartites académiques chargés de cautionner aujourd’hui l'inegale
répartition des crédits entre les lycées, demain le recrutement régionl des enseignants.

11 leur suffit pour cela de décider de boycotter nationalement les Conseils d’'Administration, les conseils
tripartites académiques et la gestion régionale, tous les conseils de décentralisation.

Les dirigeants UID et UA de la FEN viennent d‘appeler une fois de plus les enseignants des lycées, colléges et
LEP A voter pour les “élus FEN aux Conseils d’Administration”. I1s s’apprétent une fois de plus & demander aux
instituteurs de participer aux conseils d'école.

Cette politique de participation est totalement contradictoire avec les exigences du combat uni contre la
politique de CHIRAC et de MONORY. Elle permet au gouvernement d’avancer vers la liquidation du caractere
national de l'enseignement public et le statut des fonctionnaires. Elle favorise les attaques visant de l'extérieur
et de l'intérieur & faire éclater la FEN.

La démission immédiate de toutes instances de participation est la premiére mesure que les dirigeants doivent
prendre pour organiser la mobilisation contre les projets destructeurs de MONORY.
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AEROPORTS DE PARIS - Etablissement public.

Un secteur de travail de cet établissement comprenant six personnes recoit de plein fouet les directives du
gouvernement via la direction générale qui se traduisent par : réduction du personnel.

Il s‘agit de la particularisation, dans un secteur, d‘une offensive générale et des probléemes auxquels est
canfronté l'ensemble du personnel. I s’agit de la continuation et de la généralisation d'une offensive qui, ily a
quelques mois, s‘est traduite par des mutations, le licenciement de médecins du dispensaire de 1'aéroport d‘Orly.

Le déroulement des éveénements qui se sont produits est hautement significatif des possibilités ouvertes si... si
les responsables syndicaux faisaient exactement et simplement ce pour quoi ils ont été mis en place.

Donc, sur les revendications du personnel de ce secteur, quatre organisations syndicales : CGT, FO, CFDT, CGC
discutent avec la direction depuis plusieurs mois. Rien y fait. Le ton que prend la direction est 4 la limite de la
provocation. Au fil du temps, sur les quatre organisations prenant en charge les revendications de ces agents,
trois arrivent, bon an mal an, & se mettre d‘accord, l'autre, la CGC se range derriére les directives de la
direction.

Mais définir et se mettre d‘accord sur des revendications et mener le combat pour leur satisfaction ne sont pas
forcément liés. Confusément ou non, les agents concernés le ressentent. La suite des événements montreront
qu‘ils avaient raison.

Ils sont six. Leurs possibilités sont donc limitées, mais leurs revendications sont, dans ce secteur particulier,

l'expression de revendications générales. En conséquence, ils décident d’‘adresser la lettre suivante aux
organisations syndicales en la faisant signer, au préalable, par le personnel du Siége Sacial :

LETTRE AUX ORGANISATIONS SYNDICALES C.G.T. - F.0. - C.F.D.T.

. Les agents du Bureau des Voyages se félicitent que les organisations syndicales
C.G.T.- F.0. - C.F.D.T. aient réalysé 1'unité pour la défense de leurs conditions
de travail - maintien du personnel en place, augmentation des effectifs, et, &
travers eux, des acquis des agents d'ADP (Air France en particulrer).

. Les agents du Bureau des Voyages considérent que pour la satisfaction de leurs
revendications, pour eux comme pour tout autre secteur d'ADP, !'umité des
organisations syndicales si elle est nécessaire n'est pas pour autant suffisante.

. A cet &gard, )'exemple des mutations RASPAIL-ORLY, du Dispensaire, en sont la
démonstration.

11 est nécessaire et de la responsabilité des organisations syndicales, de
mobiliser le personnel ADP, qu'elles appellent ensemble & une Assemb!ée
Générale du personnel qui décidera avec elles des moyens & mettre en oeuvre
pour mettre un terme a la politique de la direction,

Sans cette mobilisation, les secteurs concernés et ici l'e Bureau des Voyages,
restent isotés et donc a la merci de }'application des decrsions ae la direction.

. En en appelant a 1'ensemble du personnel, les organisations syndicales romp raient
avec 1'isolement des secteurs qui subissent la politique de 'a Jrrection et
permettraient donc que cesse cette politique.

. Contre la politique de la direction et pour riposter, l'unité des organisations
syndacales est possible, 1'Assemblée Générale du personnel est
possible, preuve en est les agents de Raspail, signataires, c1-dessous.

Le 15 septembre 1986

Cette pétition obtient 105 signatures en 45 heures et est diffusée & l'entrée de 1'établissement. I1 faudra que
direction et syndicats tiennent compte de cet élément important.

Quelques jours aprés, réponse de la CGT :

"(...) Nous sommes convaincus que face aux attaques de la Direction et du Gouvernement la riposte
la plus large des salariés est nécessaire, mais sur des objectifs clairs et précis (...J). (...) Pour
nous, 1‘unité, c’est le rassemblement de plus grand nombre dans l'action; & l‘entreprise mais
aussi en convergence avec les autres salariés de France, sans fétichisme d‘aucune sorte sur le
mode de l’action, qu‘elle soit sectorielle, d’entreprise; nationale, au travers d‘arrets de travail,
de pétitions et rassemblements, etc..."

Cette "réponse" parle d‘autre chose, en tout cas pas un mot, strictement rien sur l’‘objet meme de la lettre, &
savoir 'organisation de 1’Assemblée Générale.
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La réponse du syndicat FO, dont il faut savoir qu‘il est dirigé par les militants du P.C.L., est, entre autre
considération, celle-ci :

“(..) Enfin, l'assemblée générale A laquelle vous faites référence nme pourrait se constituer,
convoguée par les organisations syndicales, que si la mobilisation des agents était réalisée sur
des revendications clairement définies".

11 faut noter la convergence de 1'argumentation de cette réponse avec celle de la CGT.

Néanmoi la CFDT appelle & l'assemblée générale en conviant les autres organisations syndicales & y participer.
Cette assemblée générale est convoquée le 7 actobre & 10 H 30, le personnel est prévenu le jour meme a9 H30.

58 personnes sont présentes. Toutes les organisations syndicales aussi ! Les dirigeants CGT et FO n’estimaient
pas nécessaire d‘organiser l'assemblée générale pourtant il y en a une, ils sont bien obligés d‘en tenir campte et
sont donc contraints d’y participer.

Comment s’est déroulée cette AG 7 La CFDT introduit : "A la demande de 105 agents pour que les organisations
syndicales organisent une assemblée générale, le moins que l'on puisse faire est de l‘organiser. Nous laissons la
parole aux participants”.

Le theme unique développé par le syndicat FO est la journée de gréve du 21 : Il v a le 21, la position de la
Confédération FO sur le 21, l'organisation de la manifestation FO du 2. L’A.G. devra prendre position pour un
appel commun de 1'ensemble des arganisations syndicales d’ADP pour la gréve du 21.

Le représentant CGT, le meme qui a rédigé et signé la réponse citée plus haut, tente de casser 'A.G. en
expliquant : "Les syndicats ne sont rien sans les agents. Il faut que les agents sachent ce qu‘ils veulent parce
que s‘ils ne font rien les syndicats ne peuvent rien faire". Comme il s‘agissait dans le cas précis de la démarche
inverse, c'est-a-dire les travailleurs tentant d’imposer aux organisations syndicales qu’elles prennent leurs
responsabilités, 'assemblée générale a réagi assez violemment, ce qui n‘a pas permis a la CGT d‘aller jusqu’au
bout de sa tentative de vider I'AG.

En conclusion de cette AG, trois propositions sont faites :

- FO : tract commun de toutes les organisations syndicales se pronongant contre les sureffectits,
hors-effectifs...

- CFDT : les organisations syndicales reprennent la pétition des 105 pour la faire signer sur les autres
plates-formes, »
- un travailleur : les représentants syndicaux avec une délégation de travailleurs montent & la direction ;
compte-rendu de l'entrevue diffusé sur 1'établissement ; les organisations syndicales doivent appeler ensemble

A la gréve du 21.

Cette dernidre proposition est adoptée 4 l'unanimité de 1’AG sauf les dirigeants CGT, son représentant arguant
du fait de ne pas travailler au Siége Social pour ne pas prendre part au vote !

Que s’est-il passé entre le 7 octobre et aujourd‘hui ? Il s'est passé, le 14 octobre, une nouvelle assemblée
générale, celle-ci & 1'appel de l'ensemble des organisations syndicales pour la préparation de la gréve du 21
octobre : 20 personnes sont présentes.

Qu'est-ce que cela signifie ? Le 7 octobre, 5§ agents ont participé a une AG qui a pris des décisions. Le 14,
aucune des décisions prises le 7 n‘est appliquée, en conséquence de quoi les agents ne voient pas la nécessité de
participer & des AG ol les décisions prises ne sont pas appliquées ! Voila comment les dirigeants syndicaux
"vident" les assemblées générales.

Si les organisations syndicales avaient appelé ensemble & 1’AG du 7 ou si elles avaient appliqué les décisions de
cette AG, cela aurait représenté un pas considérable pour la mobilisation unie des travailleurs s'élevant contre la
politique de la direction, vers la satisfaction de leurs revendications.

Que faut-il faire ? Il faut organiser un certain nombre de travailleurs qui, au nom et en relation avec l'ensemble
du personnel, exigeront des organisations syndicales qu’elles appliquent les décisions de l‘assemblée générale.
Cela signifie précisément : mise en place de la délégation de travailleurs qui ira voir chague syndicat. La tache
immédiate de la délégation sera d‘en établir un compte-rendu.

Le

—

“"COMITE POUR LE REDRESSEMENT POLITIQUE ET ORGANISATIONNEL DU PCI" a
sorti une brochure: "RAPPORT POLITIQUE SUR LA SITUATION INTERNATIONALE
ADOPTE LE 26 SEPTEMBRE 1986 PAR LE COMITE NATIONAL".

La brochure: 14 fr franco de port .S.JUST B.P.154- 92804 PUTEAUX CEDEX.
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UTTES DE CLASSE EN EUROPE OCCIDENTALE
(PREMIERE PARTIE)

Gréve générale illimitée en Suéde, gréves générales & répétition de 24 heures ou 43 heures en Belgique, gréve
générale des fonctionnaires en France... Tantdt limitées a 24 heures ou 48 heures, tantdt illimitées, d’une seule
corporation ou de tous les travailleurs d'un pays les gréves générales, du Danemark 4 1'Espagne, de la Gréce 4 la
Norvége rythment la lutte des classes de ces derniéres années.

L'importance, 1’ampleur de ces gréves sont incontestables ; elles sont la riposte aux offensives anti-ouvriéres
gue ménent toutes les bourgeoisies européennes, offensives d'une ampleur elle-meme sans équivalent au cours
des 40 dernigres années. Pour autant, suffit-il d’écrire A leur sujet, comme le fait un certain Daniel VIVIERS :

“Les plus gigantesques affrontements de classes se préparent. Certes, tout ne peut pas gtre mis
sur le méme plan. Significative est cependant l’accélération du rythme des grandes gréves
ouvridres, tout particuliérement des gréves générales, gréves politiques s‘il en est, contre les
gouvernements en place et leur politique". (La Vérité n* 598 - février 1986) 7

Ou ne doit-on pas, au contraire, mesurer la place gt la signification de ces gréves en relation avec le moment de
la situation et les perspectives politiques qui existent, ou n‘existent pas, pour la classe ouvriére, dans
l'immédiat et & plus long terme ? ’

LA CLASSE OUVRIERE EUROFEENNE COMBAT

Que la classe ouvridre combatte et ce, avec toute l'expérience accumulée au cours des précédentes décennies,
c'est 12 une évidence. I1 suffit d’égrenner quelques unes des principales manifestations de ce combat depuis la
tenace et courageuse gréve générale des mineurs anglais :

- gréve générale illimitée de toute la classe ouvriére danoise en mars-avril 1985, culminant dans une
gigantesque manifestation au Parlement contre la politique du gouvernement conservateur et pour chasser ce
gouvernement ; '

- gréve générale illimitée des fonctionnaires suédois en mai 1985 ;

- en Espagne, en Gréce, gréves massives et nombreuses tout au long de 1'année 1985 ;

- en Finlande, gréve des fonctionnaires en avril-mai 1986 ;

- en mai 1986, en Belgique : succession de gréves spontanées et de gréves générales de 24 ou 48 heures ;
- gréve générale illimitée en Sudde fin septembre 1986 ;

- gréve générale de 24 heures des fonctionnaires en France le 21 octobre 1986.

Ces gréves balaient la "paix sociale" dans les pays ol elle semblait la mieux établie : Norvége, Suéde, Finlande,
Danemark... Et elles atteignent une ampleur, une force jamais vue au cours des 20, 30, voire des cinquantes
derniéres années : la gréve des mineurs anglais, par sa durée et la dureté des affrontements qui la marquerent, a
fait date en Europe. En Belgique, il faut remonter a la gréve générale de 1940 pour trouver pareille puissance ; la
manifestation du 31 mai 1984 fut la plus importante depuis 1950 : 150 000 travailleurs (300 000 selon certains).
Au Danemark, ce fut le plus important combat de classe depuis la guerre. En Norvége “"le conflit le plus grave
depuis 1931"...

Aussi fréquente, aussi puissante soit-elle, la lutte des classes en Europe ne se réduit pourtant pas & ces seules
gréves, contrairement & ce qu’expliquent de plus en plus fréquemment les dirigeants du PCIL.

MARCHES TRIOMPHALESET LUTTES REELLES

L'importance des gréves générales qui jalonnent la lutte des classes en Europe ne doit pas faire oublier quelques
autres aspects fondamentaux.

Le premier concerne l’évaluation globale de l'ensemble des gréves durant la derniére période, et pas seulement
des gréves générales : quels que soient les critéres retenus - nombre de gréves, de journées de gréves, de
salariés grévistes...~ il y a, dans nombre de pays d‘Europe, une diminution parfois trés importante globale des
gréves. Cela est particulidrement net en France, ainsi que l‘indique le tableau ci-dessous :

Norrbrs da jours da grive o diers _ f
|

JOURNEES DE GREVE :
PRES DE SIX FOIS MOINS EN DIX ANS...

(en milliers)

2 2458
\ so8 i -
N R0
NS AN =2
DANs LES PTT 204
- —

W-TE TeI N nmn ™n 80 04 0 °7a oM



29
En 10 ans, de 1975 4 aujourd’hui, c’est une baisse de l‘ordre de 70 4 80 %. On ne peut faire I’Fmpasse sur de tels
faits, d‘autant que 1'on aurait pu s‘attendre, au contraire, 4 une augmentation du nombre de greves dan's. la mesure
ol c’est justement durant cette période que la bourgeoisie multiplie les attaques contre la classe ouvriére.

A cette baisse, il y a une premiére explication : le chomage, lequel a toujours constitué une arme contre 1'activité
de la classe ouvriére. Le tableau ci-dessous indique avec quelle ampleur s’est développé le chomage en Europe.

TAUX DE CHOMAGE EN POURCENTAGE DE LA POPULATION ACTIVE

1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 1982 1983 1984 1985
JAPON 2,2 2 2 2 2,2 2,1 2,2 2,5 2,6 2,6 2,7
R.F.A. 5 4,3 4,3 4 3,2 4 5,5 6,9 8 8,4 8,5
FRANCE 4,2 4,3 4,8 5,5 5,8 6,3 7,8 8,2 8,3 10 10
GRANDE-
BRETAGNE 4,8 5,4 5,8 5,4 5,2 7 11,9 11,9 12,3 12,8 13,2
ITALIE 3,5 3,8 7,0 4,8 7,6 7,5 9,0 9,0 10 9,8 10,1
U.s.A. 8,s 7,8 4,5 s, S,& 7,6 8,7 10,5 8,3 6,8 7
BELGIQUE 12,7 13,9 15,1

Aussi est-il particuliérement déplaisant de lire dans "Tribune Internationale", sous la plume de F. FORGUE :

"8i, avec la fin de la gréve des mineurs, 1’Angleterre a quitté la "une" de la presse internationale,
ce n‘est nullement le calme plat qui a succédé & la tempBte", avant d’énumérer : "manifestation de
50 000 travailleurs de la fonction publique et des services municipaux. Des actions partielles ont
déjd eu lieu dans ce secteur... mouvements d’ampleur parmi les enseignants... qui pourrait
déboucher... sur une gréve nationale". (T.I. avril 839).

propos qui font penser aux vantardises, typiquement “troisiéme période" (1) d’Arthur SCARGILL dix semaines
aprés la fin de la plus longue gréve de l’histoire du mouvement ouvrier britannique : “le combat n‘est pas terminé,
il ne fait que commencer '".

Que le combat de classe se poursuive, qu‘il y ait & 1'avenir d’autres gigantesques gréves est une évidence ; mais
pour linstant la défaite des mineurs constitue une défaite politique pour toute la classe ouvriére anglaise, et ce,
dans une situation ol elle doit subir 1'un des taux de ch®mage les plus élevé d'Europe, ol prés d’‘un quart des
Jeunes britanniques sont ch@meurs ; ce qui n‘est pas sans conséquence. Les chiffres ci-dessous, concernant le
nombre de journées de gréves en Grande-Bretagne, le traduisent :

1979 : 29,5 millions de journées de gréve
1980 : {2 millions
1983 : 3,8 millions
1984 : 4,3 millions sans le secteur minier,
26 millions avec le secteur minier.
1985 (janvier-avril)
0,49 millions pour 4 mois; sans le secteur minier (-3,8/an).

La pression du chBmage n‘est pas la seule cause. Ces chiffres sont aussi & mettre en relation avec la législation
anti-gréve, avec la politique des dirigeants du Labour et des T.U.C. débouchant sur 1a défaite du Labour Party aux
élections de juin 1983, défaite ouvrant la voie 4 des offensives plus brutales que jamais contre les masses.

De méme en France, la pression du chBmage n’explique pas seule la diminution des gréves ; plus encore la
politique des appareils, le réle du gouvernement de front populaire (d‘union de la gauche) & partir de 1981, la
conscience mEéme des masses que "la lutte" ne suffit pas, tout cela contribue & paralyser la classe ouvriére.

Mais une pourtant vieille lecon doit de nouveau €tre dégagée : si la classe ouvriere combat, la bourgeoisie aussi
combat, sur le terrain économique et sur le terrain politique et, tant qu’elle est la classe dominante, elle a les
moyens de porter des coups sévéres a la classe ouvriére.

LA BOURGEOQOISIE COMBAT

Les raisons qui aménent la bourgeoisie des différents pays d‘Europe & multiplier les attaques contre la classe
ouvriére ont déja été analysées dans ces colonnes.

En 1974-75 s’est ouverte la crise chronique marquée de phases aigues de l’économie capitaliste qui ne peut que
se poursuivre et aboutir & un Krach dans un délai plus ou moins long. Les capitalismes européens ont été soumis a
une tension croisssante sur le marché mondial, & la crise du systéme monétaire international, aux conséquences
de la décadence de l'impérialisme américain. La possibilité de faire des concessions s’est non seulement
amenuisée pour la bourgeoisie, mais la concurrence internationale, la défense du taux de profit ont exigé la
remise en cause des acquis antérieurs du prolétariat, une diminution impaortante, dans tous les pays capitalistes
d’Europe, de plus en plus brutalement depuis 1930-19§2, En meéme temps, des secteurs industriels entiers, voire
des branches entiéres d’industries, ont été "modernisés", élagués, voire supprimés parce que non concurrentiels.
Le chOmage est devenu massif. Pour appliquer cette politique, le “"thatchérisme" est devenu le modéle des
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bourgeoisies européennes dans le combat contre la population laborieuse, pour la liquidation de secteurs
économiquement non rentables, tels les charbonnages.

Pour un tel combat, les armes de la bourgeoisie sont nombreuses. Illustrative est la maniére dont le
gouvernement THATCHER a préparé puis mené le combat contre les mineurs : législature anti-gréve, formation
d’une police particuligre contre les piquets de gréve, constitution de stocks de charbon équivalent 4 six mois de
production ; il s’agissait pour le gouvernement THATCHER non seulement de la nécessité économique impérieuse
de fermer massivement des mines, mais de la nécessité politique de porter un coup i ce qui constitue la colonne

_ vertébrale de la classe ouvridre anglaise. Dans ce combat, elle s’assura de la complicité des dirigeants du Labour
Party et des TUC. Elle a également bénéficié de la fagon dont SCARGILL a lancé et dirigé la gréve : en divisant
les mineurs en deux "camps", en ne lui ouvrant aucune perspective mais en la concevant comme une gréve au
"finish".

En dépit de V'extraordinaire résistance des mineurs britanniques, ce combat fut une défaite de la classe ouvriére.
Pour le gouvernement THATCHER, le prix & payer de cette "victoire" est trés lourd, prix économique et prix
politique ; nombre de pronostiqueurs ne donnent pas cher de l’avenir politique du gouvernement conservateur ; la
haine des masses ouvriéres, de la jeunesse contre ce gouvernement et cet ordre social n‘a fait que croitre... Cela
dit, quel qu’en soit le prix, le gouvernement THATCHER n‘avait pas le choix : la situation économique de
l'impérialisme britannique le lui imposait.

Face a l'offensive de la bourgeocisie, la classe ouvriére européenne ne posséde qu'une seule arme : ses
organisations.

Or, dans tous les pays d'Europe, les travailleurs en sont dessaisis par les appareils qui les dirigent, uniquement
soucieux d'aider au maintien de l'ordre bourgeois. Cette aide & la bourgeoisie est multiforme : paralysie de la
classe ouvriére par la politique de participation visant & l'intégration des syndicats, politique de division (ainsi
la journée d’action de la CGT, en France, le 30 septembre), contre-feux, luttes bidans (3 la Seyne, dans les
chantiers navals...),

Toute cette politique de soutien & la bourgenisie n‘est pleinement efficace qu‘en fermant, 4 chaque instant, toute
issue politique A la classe ouvriére, en refusant de dégager la voie qui méne au socialisme ; cela consiste tout
particulierement & refuser d‘apporter les réponses concrétes, en terme de mots d‘ordre gouvernementaus,
qu'exigent la lutte des classes dans des situations précises. Les dirigeants du PCI eux-mémes, qui se réclament
du trotskysme, sont devenus experts dans l’art de boucher toute issue au nom de la démocratie, de la gréve
générale et du caractére politique de toute gréve générale,

TOUTE GREVE EST POLITIGUE

Daniel VIVIERS, dans un article déja cité, écrit & propos des gréves générales en Europe : ce sont des "gréves
politiques s'il est est, contre les gouvernements en place et leur politique", mais il ne dit pas quelle politique et
quels gouvernements opposer & ces gouvernements et politiques en place.

Examinons donc, dans des situations concrétes ol la gréve générale pose les problémes politiques au plus haut
niveau, en terme d’issue gouvernementale, quelles réponses apportent les dirigeants du PCI.

GRE VE GENERALE, GREVE POLITIQUE : L'EXEMPLE BELGE

La classe ouvriére belge a une expérience inégalée en Europe des gréves de masse et des gréves générales. En
riposte aux mesures décidées par le gouvernement MAERTENS, des gréves spontanées éclatent, au printemps
1986, dans de nombreuses corporations : mines, transports publics...

Plusieurs gréves générales de 24 heures ont lieu & l'appel des syndicats : le 6 mai, le 16 mai puis le 21 mai. A
Vinitiative des cheminots de Charleroi, la gréve des cheminots s‘étend et devient générale & partir du 15 mai. Le
31 mai, une gigantesque manifestation a lieu & Bruxelles & 'appel du PS et de la FGTB. "Informations Ouvriéres"
du 5 jin en rend compte en premiére page sous le titre : "Belgique : 300 000 travailleurs manifestent dans
l'unité" et sous-titrant 4 partir de deux mots d’ordre lancés dans la manifestation : “"Gréve générale
maintenant ", "Dehors le gouvernement MAERTENS-GOL ™ :

“Ils étaient 300 000 travailleurs & Bruxelles & manifester le 31 mai & l'appel de leur syndicat
contre le plan d‘austérité”.

L’article de derniére page confirme que ces mots d’‘ordre ont été opposés par les masses aux appareils :

“De son coté, le dirigeant de la FGTB, VANDENBROUCKE, n’‘a, & aucun moment de son discours,
repris les mots d‘ordre des manifestants, ce qui lui a valu d’tre hué et fréquemment interrompu
par "MEARTENS-GOL, dehors !, "Gréve générale maintenant"."

Ainsi donc, selon 1.0., les masses n‘ont pas eu besoin de Daniel VIVIERS pour mettre en avant la dimension
politique de ces gréves et manifestations. Qui plus est, selon "Informations Ouvriéres", nombre de travailleurs
mesuraient pleinement, en toute conscience, que cette gréve politique posait le probléme du pouvoir, tel cet
ouvrier dont les propos sont rapportés dans 1.0. du 29 mai :
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“Si, dans tout le pays, l'union des travailleurs se faisait avec la FGTB et la CSC, on aurait un
changement politique, le gouvernement tomberait. C'est pour cela que notre gréve est politique,
meme si cela n‘est pas dit."

Dans une telle situation, le rGle des révolutionnaires consiste-t-il & répéter que "la gréve est palitique" 7 Guels
mots d‘ordre avancer ? "Informations Ouvriéres" nous répond :

“En Belgique, les militants trotskystes, en construisant 1’0SI, n‘ont d’autres buts que d‘aider les
travailleurs & réaliser la gréve "au finish" pour chasser le gouvernement MAERTENS" (1.O. n®
1264 du 29/5/84).

“N‘ont d’autres buts" ? On croit réver : satisfaction des revendications ? Gouvernement devant satistfaire ces
revendications ? Révolution prolétarienne ? Expropriation du capital ?... Tout est jeté a la trappe.

Ce n‘est pas un glissement de plume. Le m&me journal, & l‘aide de bien bréves citations attribuées & 1’081,
explique :

"uLes travailleurs doivent pouvoir décider (...) pour chasser MAERTENS, il faut l'unité et la
démacratie".

Et 1.0. de préciser :

“Tel est le point de vue (sic) des militants trotskystes belges de 1’'Organisation Socialiste
Internationaliste qui se prononcent pour "aller jusqu’au bout, jusqua la gréve générale"".

Bel exemple d‘orientation anarcho-syndicaliste, ot la gréve générale devient le but ultime, un but en soly sans
que soit dégagée une quelconque perspective politique aidant a la réalisation de cette "gréve générale au finish",
et ol les travailleurs sont renvoyés A leur propres interrogations, au nom de la "démocratie”.

"Gouvernement des partis ouvriers, tout particuliérement du PSB et du PBS, pour satisfaire les revendications",
semblait pourtant, dans cette situation, un mot d’ordre incontournable. "Informations Quvrieres" préféra plutot
passer sous silence, dans l'article de premiére page, la place du Parti Socialiste dans la manifestation du 31 mai
(et y faire rapidement allusion dans l‘article intérieur).

DANEMARK. On se souvient de la formidable gréve générale des travailleurs danois qui submergea les appareils
en mars-avril 1985 (cf. CPS n® 2, mai 1985) : un million de travailleurs - pour une population de 5 millions -
combattirent en défense des acquis saccagés par le gouvernement bourgeois de SCHLUTER. Face a la greve
générale, ce gouvernement décida alors d'utiliser toutes les ressources de l’appareil d’Etat et de la démocratie
bourgeoise, convoquant 1’Assemblée Nationale ol siége une majorité de députés bourgeois pour faire voter une loi
déclarant illégale la gréve et imposer son plan d‘austérité. Les travailleurs danois se rassemblérent alors a
l'Assemblée Nationale en une gigantesque manifestation, barrant les rues pour tenter d‘empecher les députés
bourgeois d‘aller siéger & 1’Assemblée ; la signification politique de cette manifestation était donnée par le mot
d’ordre : "Dehars SCHLUTER et sa bande de rats". La police intervint pour que puisse siéger les parlementaires
démocratiquement et bourgecisement élus. CPS écrivait alors :

114

Les dirigeants syndicaux ont alors .appelé & 1la reprise du travail, i
organisant le reflux de 1la classe ouvriére ; non sans mal : dix jours aprés, les !
gréves n’‘avaient pas cessé,

Mais pour que les partis bourgeois puissent voter cette loi, il a d’abord
6té nécessaire que les partis qui se réclament de la classe ouvridre bouchept toute
issue politique aux masses, refusent de se porter immédiatement candidats av
pouvoir. En respectant les *échéances” électorales, le puissant parti
social-démocrate, comme le “petit* parti stalinien (mais fort implanté _déns
\/appareil de L.0.), tout comme le parti socialiste du peuple (P.S.P.), ont légitimé
le parlement bourgeois et autoris¢ le vote de Ya loi. 11 a manqué & la classe
ouvridre danoise un parti révolutonnaire qui ouvre une perspective politique j par
leur propre mouvement, les masses danocises ont su aller & 1’Assemblée Nationale au
cri de : ‘"Dehors ce gqouvernement® ; elles n‘ont pu spontanément dégager \g mot
d’ordre : “gouvernement des partis ouvriers pour la satisfaction des revendications:
sugmentation du pouvoir d’achat, semaine de 35 heures, abrogation des lois
anti-gréves®.

Si une organisation ouveidre, ne serait-ce Qque de quelques centaines de
membres mais soudés sur un programme clair, avait avancé un tel mot d‘ordre, les
masses pouvant se saisir de ce mot d’ordre, la situation en aurait été profondément
modifiée.

Aﬁjourd’hui, au Danemark, le gouvernement et 1’/état ont éte ébranlés: Mais
les masses n‘ont pas obtenu satisfaction et la bourgeoisie, acculée par la crise du
systéme capitaliste, poursuivra les attaques contre la classe ouvritre, \\

Depuis 1& mois, la bourgecisie danoise a effectivement poursuivi ses attaques contre les travailleurs.

Camment le journal "Infarmations Ouvriéres" rend-il compte de tout cela 7 I1 faut attendre le 25 juillet. (n® 1220)
pour qu’apparaisse un véritable article, daté du 14 juin... Curieux article qui ne souffle mot de l'existence de

trotskystes au Danemark, qui ne dit mot de leur combat.
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Cet assez long texte a comme seconde caractéristique d’ignorer 1'existence de la gréve générale de mars-avril : il
parle d‘une "vague de gréves et de manifestations", de "gréve de masse", de la gréve générale d’une seule petite
ville... mais nie l’existence de la gréve générale de toute la classe ouvriére danoise submergeant les appareils,
sous prétexte que la direction syndicale “s’est farouchement opposée & lancer le mot d‘ordre de gréve générale".

Cette substitution de la gréve générale a comme but de taire complétement la guestion politique centrale qui
était posée & ce moment-la : celle du gouvernement. Point de gréve générale, point de mot d’aordre politique
gouvernemental en terme de Front unique, et le tour est joué !

Pourtant l'auteur signale la tenue d‘une “"réunion des représentants syndicaux, & Copenhague, le 2 avril" qui
"avait pour but de renverser le gouvernement SCHLUTER". Mais comment ? Sur quels mots d'ordre ? Pour
constituer quel gouvernement ? Silence... On apprend simplement que “le 10 avril, 250 000 personnes ont
manifesté derriére les représentants syndicaux et des dirigeants syndicaux locaux, mais sans perspective claire
pour la suite".

Mais si cet article ne dégage aucune "perspective claire" en relation avec la gréve générale dont il nie
d’‘existence, il le fait en relation avec 1'échec de la gréve en s‘alignant sur les dirigeants des appareils, une fois
que cette gréve a échoué justement faute de perpective politique :

"Maintenant, le PSD doit admettre ouvertement gue la seule alternative a SCHLUTER est la
coalition entre eux et le parti socialiste populaire, mEBme si ce que devrait Btre le programme
commun d‘un tel gouvernement n‘est pas encare clair, Le Parti socialiste populaire, qui se tient a
gauche de la social-démocratie, obtient un soutien croissant parmi les électeurs en raison de ses
mots d‘ordre pour une majorité ouvrigre aux élections. Ainsi les gréves de masse contre
SCHLUTER en avril sont en train de constituer un mouvement pour une majorité d‘unité ouvriére”.

Ce qui revient A identifier allégrement ce qu‘aurait pu Etre un gouvernement des organisations ouvriéres issu de
la gréve générale, imposé par les masses en bafouant la démocratie bourgeoise et pour que soient satisfaites les
revendications, et ce qui, éventuellement, est le projet politique des dirigeants contre-révolutionnaires de ces
partis : un gouvernement de ces mBmes organisations mais issus d‘élections qui se tiendront des années plus tard
du fait de 1'échec de la gréve, sur un "programme commun” qui ne sera qu‘un programme contre les masses... En
fait, une confusion. (Ce qui ne signifie pas par ailleurs qu‘un gouvernement des organisations traditionnelles issu
de la gréve générale n‘aurait pas mené une politique contre-révolutionnaire : mais le rapport entre les classes
aurait été différent).

GRANDE BRETAGNE. Les ruses des dirigeants du PCI et de IVe Internationmale (CIR) pour ne jamais paser
correctement la question du pouvoir sont innombrables : tantot en refusant d‘ouvrir la perspective politique
centrale, tantdt en le faisant, mais trop tard, 4 contre-temps, toujours en faisant l'‘impasse sur la question du
programme.

Ainsi en Grande-Bretagne, lors de la gréve des mineurs, dans un article du 27 février 1985 (Tribune
Internationale n® 28), Frangois FORGUE écrit, & juste titre, que "c’est la responsabilité de la direction du Labour
Party et de la confédération syndicale que d’avoir bloqué toute issue politique & ce mouvement qui était celui de
toute la classe ouvriére". Mais quelle issue politique ouvre lui-méme Frangois FORGUE contre le gouvernement
THATCHER ? "C’était l'existence méme de son gouvernement qui était menacée, et par la méme la gréve des
mineurs soulevait des problémes qui ne pouvaient €tre réglés par la seule action des mineurs, qui mettaient la
gréve générale A l'ordre du jour" (TI n® 2%). Mais la gréve générale de toute la classe ouvriére ne peut 2tre un but
en soi. Il est nécessaire d'indiquer quel gouvernement, de quel parti, sur quel programme, doit satisfaire les
revendications des mineurs. Ne pas le faire c’est aussi contribuer 4 bloguer toute possibilité de gréve générale
de toute la classe ouvriére. Aider A la réalisation de la gréve générale implique d’ouvrir la perspective d‘un
gouvernement du Labour qui devra en tout premier lieu interdire tout licenciements.

L’absence aujourd’hui, de partis révolutionnaires en Europe occidentale 3 meéme d'ouvrir de telles issues & la
classe ouvriére constitue le plus grave obstacle pour les travailleurs. Une telle difficulté ne pouvant Btre
surmontée en quelques mois va inévitablement peser dans toute la situation a venir.

Un prochain article de CPS examinera la lutte des classes dans les pays ol existent des majorités ouvriéres aux
parlements (Espagne, Gréce) ou bien des présidents issus des arganisations ouvriéres (Portugal, France) et
reviendra sur quelques autres aspects de la lutte des classes en Europe.

Sesasnssssesenensrnsssasassasenunn

(1)" Troisiéme période" désigne toute politique de type gauchiste, aventuriste et de division a l’image de la
politique imposée quelques années durant par Staline & I'Internationale Communiste, politique qui déboucha
sur 1‘écrasement du prolétariat allemand. Cette "3e période" prit fin peu aprés, et alors quen France les
masses avaient balayé la division lors des manifestations du 12 février 1934, Vappareil stalinien

international développa alors la politique des fronts populaires.
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PETITE CHRONIQUE DE LA DESTRUCTION DU P.C.. PAR SA DIRECTION

ANGELQO INFORME LES LECTEURS DE "1.0."

Le mercredi 17 septembre, les directions des fédérations de fonctionnaires FO, CFDT, du Syndicat National Unifié
des Impdts (SNUI), de la Fédération de I'Education Nationale (FEN), annoncent qu‘ils appellent fonctionnaires et
enseignants & une gréve de 24 heures le 21 octobre. La direction de "1.0." dispose d‘un délai de plus de 24 heures
avant la sortie de "I1.0." n°® 1280. Il n'y aura pas un seul mot dans ce numéro sur cet appel conjoint a la gréve de
24 heures pour le 21 octobre. La direction de "1.0.", celles du P.C.l., et du "M.P.P.T." considérent-elles sans doute
cet appel comme -un événement mineur.. ou peut-Btre gBnant. Le lecteur de "1.0.", dont la seule source
d‘informations ouvriéres serait ce journal, aura du attendre le 24 septembre pour apprendre, en 4e page du
Jaurnal, de la plume de Angelo GEDDO que :

Les organisations de la fonc- |

'
LeS travallleurs tion publique décidée a se battre
P pour le maintien du pouvoir
de(:ldent de d’achat, contre les suppressions
< vy . d’emplois qui mettent en cause
les conditions de travail et la con-
passer a l aCthIl. tinuité du service public, et con-
tre les privatisations du secteur,
Le 21 OCtObr e, ont décidé de passer & I'action
P . pour la semaine du 20 au 25
gl'eVG Ila.tIOIlale octobre avec un mot d'ordre de
. greéve générale pour le mardi 21
dans la fonction octobre 1986. La mobilisation
bli t N l E doit étre orgam'sé; pour faire de
cette journée un important suc-
p[E q.ue e a" a cés. Les agents de la Sécurité
A sociale ont de leur coté décidé de
Secunte SOClale se joindre 4 cette gréve nationale

du 21 octobre.

Note du "bloc-notes" de Angelo GEDDO.

Angelo nest pas un modele de précision. Qui a décidé de "la gréve nationale" du 21 octobre 7 Le titre de sa note
semble indiquer que ce sont "Les travailleurs (qui ont décidé) de passer 4 lVaction". Dans sa note, il évoque "lLes
organisations de la fonction publique décidée (sans "g") 3 ge battre". Lesquelles 7 Et lesquelles ne sont pas
décidées A se battre 7 Angelo aurait pu demander ces précisions 4 son ami SANDRI, ancien membre du bureau
confédéral F.O.. A moins qu‘il ait voulu observer rigoureusement la formule "unité des travailleurs et des
organisations" qui serait, selon ses autres amis, LAMBERT et SELJOUK, "une formule algébrique" et ne pas lui
donner de contenu arithmétique. A moins que, tout simplement, la réalisation de 1'unité entre la fédération des
fonctionnaires FO et la FEN, et l'engagement du combat pour l'unité FO-FEN-CGT, soit contraire 4 ses
aspirations et & sa politique.

Ce numéro d"Informations Ouvridres" est titré : "Face aux plans du patronat et du gouvernement : seule 1'unité
est efficace". Mais huit jours aprés l'appel des fédérations de fonctionnaires FO, CFDT, SNUI, de la FEN, a la
gréve le 21 octobre, 'éditorial n‘en dit pas un mot ety bien str, ne dit rien non plus du combat nécessaire pour
contraindre la direction de la fédération CGT d'y appeler également. Mais cet éditorial se termine par "Les
militants et travailleurs qui préparent ces Assises convoquées a Vinitiative du M.P.P.T. n‘ont pas d’autre but
(que 1‘unité)". Comme gymnastique politique c’est assez extraordinaire.

MIEL...

Cette facon de procéder n’était pas tenable a la longue. Au grand soulagement des militants du P.C.I., deux
semaines aprés 1'appel A la gréve de 24 heures, le n® 1282 d"1.0." titrait : “Pour faire reculer le gouvernement,
ce que veulent les travailleurs de la fonction publique : un appel commun de toutes les organisations a la gréve
générale de toute la fonction publique le 2{ octobre". Une fois encore, les "organisations" sont anonymes.
Serait-ce pour ne pas mentionner le sigle maudit de la FEN ? Mais nombre de militants se sont sans doute saisis
de la déclaration finale de 1’éditorial :

“ Nous demandons A toutes et & tous de signer et de faire signer 1‘appel suivant

Pour l‘annulation des 19 400 suppressions de postes dans la fonction publique... l‘augmentation
des salaires de tous les fonctionnaires... la défense du statut général de la fonction publigue...
l'unité de tous les fonctionnaires et de toutes les organisations pour faire reculer le
gouvernement.

Appelez ensemble a la gréve générale de toute la fonction publique le 21 octobre, convoquez
partout des assemblées générales communes du personnel pour la préparer dans 1‘'unité".

«. BT GOUDRON

Rien, cependant, dans cet appel concernant l'enseignement, ni le projet de loi DEVAQUET, ni la réforme du bac, ni
le projet qui vise A faire des directeurs d’écoles primaires des fonctionnaires d‘autorité, etc... Rien non plus sur
la nécessité que l'ensemble des fédérations appellent a une manifestation commune & Paris et a des
manifestations communes en province, ce qui affirmerait et pousserait plus loin l'unité.
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Par contre, une grosse louche de goudron a été versée dans ce baril de miel. C'est d’abord 1'égalité établie entre
le gouvernement MITTERRAND-FABIUS et le gouvernement MITTERRAND-CHIRAC et ensuite le dédouanage, la
couverture de 'opération de division de 1’appareil stalinien. On lit dans cet éditorial :

“Ily a eu des mouvements partiels, limités le 30 septembre cela n‘a pas suffi. Alors ne serait-il
pas opportun que toutes les fédérations s‘unissent pour appeler tous les fonctionnaires tous
ensemble, & la gréve générale de toute la fonction publique le 21 octobre 7 Poser ces questions
c‘est y répondre".

Ce "Il y a eu des mouvements partiels" et ce "cela n‘a pas suffi", sont des petits chefs-d'oeuvre de dissimulation
et d'hypocrisie. Le 30 septembre, la direction de 1a CGT s’est livrée a une de ses opérations de division, dont elle
a 'habitude, pour s‘efforcer de prévenir, ou au moins de disloguer la gréve générale du 21 octobre. Telle est la
nature des "mouvements partiels". Fort heureusement, "cela n’‘a pas suffi". Ou plGtot, 'opération a complétement
échoué et la direction de la CGT a été contrainte, non sans encore tenter de brouiller les cartes, de se rallier au
21 actobre. Une fois de plus, la direction du P.C.I. fait preuve d‘une grande discrétion... "il y eu". Pour elle la CGT
est anonyme.

"DEMOCRATIE", GREVE GENERALE, QUESTION DU POUVOIR

Le méme numéro d’*1.0." rapporte "la discussion du bureau national (du MPPT) du 27 septembre 1984", bien qu’elle
ne cite pas les noms des intervenants. L’un d’eux proclame :

“Face A un plan d’ensemble gouvernemental, face aux institutions, toute revendication est
politique, toute gréve est politique, c’est la question de la gréve générale qui est posée dans la
fonction publique”.

Et encore :

"Se pose 4 la lutte de classe la question centrale de la démocratie, donc de 12 forme du régime
politique dans laquelle les institutions anti-démocratiques sont utilisées contre les
travailleurs". '

Quel méli-mélo ! Donc la gréve du 21 poserait la question de la gréve générale dans la fonction publique. Voila un
point d‘acquis. Mais pourquoi faire 7 Si on a bien compris l'orateur : "pour résoudre la question centrale de la
démocratie donc de la forme du régime politique". Ne lui en déplaise, rien qui soit plus éloigné de la "démocratie",
du suffrage universel, du parlementarisme, que la gréve générale. C’est la mobilisation du grand jour du
prolétariat qui, par sa puissance sociale et politique, s’efforce de dicter sa volonté aux autres classes, et
d’abord & la bourgeoisie. La démocratie ouvriére doit €tre le mode de fonctionnement de la gréve générale. La
gréve générale ne se dresse pas seulement contre "la forme du régime politique", mais contre son contenu. Elle
tend A substituer A la dictature (méme sous sa forme démocratique parlementaire) de la bourgeoisie, la dictature
du prolétariat. La gréve générale ne se développe pleinement qu‘en lutte pour le pouvoir du prolétariat. La gréve
générale des fonctionnaires et des enseignants, & plus forte raison de l’ensemble des corporations, serait
l’‘engagement du combat contre le gouvernement CHIRAC, pour le chasser du pouvoir.

Préparer la gréve générale exige donc de mener une agitation inlassable sur des mots d’ordre de transition qui
posent la question du gouvernement, du pouvoir : Front Unique des organisations ouvriéres, syndicats
(FO-FEN-CGT) et partis (PS-PCF), pour, inconditionnellement, combattre contre le gouvernement CHIRAC et le
chasser du pouvoir. Il en résulte tout naturellement : pour un gouvernement de ce Front Unique ouvrier qui
chassera le gouvernement CHIRAC du pouvoir. Mais cette agitation va & 1'encontre de la politique des dirigeants
syndicaux et politiques des organisations ouvriéres, lesquelles affirment que le gouvernement CHIRAC est un
gouvernement légitime, qui a démocratiqguement accédé au pouvoir, dans le cadre de "nos institutions
démocratiques", dixit BERGERON. Or, l‘orateur est de ceux qui ne veulent surtout pas mettre en cause les
"prérogatives" des dirigeants syndicaux. Il est de ceux qui estiment que la “classe ouvriére n‘a pas de
représentation politique" et donc pas de solution politique propre & la question gouvernementale. Au mieusx, il a
une vue anarcho-syndicaliste de la gréve générale : la gréve générale se suffirait a elle-méme et elle serait le
reméde & tous les maux de la création. En réalité, "la gréve générale" n’est pour lui que prétexte & des phrases
redondantes... destinées A enrober une politique de division, dont l'axe est que le PS est un parti
"néo-corporatiste", la FEN une organisation "corporatiste".

Dés la semaine suivante, la préparation de "la gréve générale de la fonction publique" n’a plus droit & la "une" de
“Informations Ouvridres" n® 1243 (1), Plus rien sur "un appel commun de toutes les organisations & la gréve
générale de la fonction publique le 21 octobre". Les trois premiéres lignes de 1‘éditorial prennent acte de "la
décision de la CGT de participer i la gréve générale de la fonction publique". Pour le reste, en fait de
“perspectives politiques", des phrases : "Il n’y aura d'abord qu‘une crise politique et le désir de tous de
conserver les institutions la transformera en crise révolutionnaire". C'est au niveau de la boule de cristal. Sur
cette base doivent etre préparer les "Assises Nationales" du 19 octobre "Pour 1'unité des travailleurs et des
organisations", les travailleurs devant s’aligner derriére le "MPPT" : apparemment ils ne se précipitent pas,
mE&me en prenant au sérieux les chiffres que "1.0." fournit. Cela apparait d’autant plus que pour la préparation de
ces "Assises" la technique du "mandat" est utilisée : quelques signatures sur un texte et voila un “mandat" donné

4 un "déléqué".



35

EN COUVERTURE GAUCHE DE L'APPAREIL CONFEDERAL F.O.

"Préparer les ‘assises" ne va cependant pas sans tenter de protéger l'appareil confédéral F.0., sinon, l'ami
d‘Angelo, l’ancien confédéral SANDRI, serait chagrin. Aussi, un certain Albert NORTHMAN a-t-il été chargé

d’écrire une "Tribune Libre" qui doit dédouaner le bureau confédéral guant & la signature de VYaccord entre
I'UIMM, F.O. et 1a CGC. Selon lui :

Le dernier accord conclu
avec 'UIMM est en contra-
diction formelle avec les réso-
lutions confédérales et s'ins-
crit. dans ['offensive gouver-
nementale et patronale contre
les garanties inscrites dans le
Code du travail et les conven-

tions collectives.

Un tel acte ne pouvail que
susciter et suscite chez les
réformistes — & jusie litre

“1,0." couvre le flanc gauche de 1’appareil confédéral F.O. au prix d'énormes m

fiers de 1'&difice convention-
nel qui est largement le fruit
de leur action —, des réac-
tions qui ont trouvé leur
aboutissement 4 la CE confé-
dérale qui s'est tenue le 3
octobre, et dont I'AFP nous
apprend qu'elle a, dans une
déclaration rendue publique,
précisé que : « Sous couverl
de la nécessité de lutter contre
le chb6mage, une vaste offen-
sive contre les principales con-

quétes sociales s'organise.
Notamment depuis 1984, on
tente de déroger au Code du
travail dont les dispositions
cesseraient d'éire d’ordre

Les pendules sont
remises & I'heurs

public, aux conventions col-

lectives, au statut de la fonc-
tion publique et, d'une
maniére générale, aux garan-
ties collectives du droit du tra-
vail, »

Ce qui, en clair, revient a
condamner sans le dire
I'accord conclu entre la fédé-
ration FO de la métallurgie et
I'UIMM, dont l'application

postule

explicitement

de...

déroger au Code du travail !

ensonges. Déja dans son interview

au "Monde", ouvertement, BERGERON avait appuyé 1'accord conclu entre 1'U.LM.M., F.0., 1a C.G.C.:

"L‘aspect trés important de cet accord de la métallurgie c’est que la durée du travail
contrairement aux discussions de 1984 continue d‘Etre appréciée & la semaine y compris pour les

heures supplémentaires.

trouvé, dans cet accord, de dispositions qui justifient un émoi particulier”.

A la f8te de F.0O. le 4 octobre, BERGERON devait confirmer :

“Pour faire face aux dangers quiy sans doute, vont grandir, il nous fa
de sagesse et de claivoyance. En

faudra aussi pouvoir faire le tri entre ce qui est nécessaire" (sous-entendu :

capitaliste en crise) "et, par conséquent acceptable et ce qu'il no

sera, & coup sur, pas toujours facile".

“Le Monde" du 14 octobre 1986 "remet les pendules & 1’'heure” lorsqu'il écrit :

Tenu au courant en permanence
de la négociation, M. Bergeron
s’était montré plutdt réticent A
propos du travail de nuit des
femmes, des oppositions se¢ manifes-
tant au sein méme du bureau confé-
déral de la part de M. Marc Blondel,
de M Hofman et de M. Jenet.
Dirigeant anarcho-syndicaliste de
'union départementale de Loire-
Atlantique — ct allié aux trotskistes
du PCI, — M. Alexandre Hébert
monta violemment au créneau en se
déclarant avant méme la signature

Les conséquences de la politique des directions entrem@lées du PCI et
Au terme d‘une campagne électorale menée sur une ligne gauchiste,
élections partielles de Haute-Garonne sont significatifs : le 16 mars 1986,
le 2% septembre, elle n‘en o
moins & la direction combin

"« épouvanté et scandalisé ».

En septembre, M. Hébert réci-
dive dans ['Ouest syndicaliste en
évoquant le « contenu éminemment
condamnable de cet accord d’adap-
tation a la politique de la CFDT, du
patronat et de I'Etat ». Le débat a
été tranché par la commission exé-
cutive de FO le 3 octobre dernier.

« Le sang n'a pas coulé», confiait
M. Bergeron 2 lissue de cette réu-
nion. Mais sept intervenants — sur
trente-cing membres — sont montés

a I'assaut de I'accbrd de la métallur- -

“gie : MM. Grandazzi (chimie),

Hébert, Mai (Alpes-Maritimes), -

Simon (employés et cadres), Pé
(défense nationale), Raignoux
(Indre) et Doriat (transports). Tout
en jugeant qu'il n'aurait pu signer
un tel texte dans sa fédération, le
textile, & cause du travail de nuit des
femmes, M. Desrousseaux a jugé
inacceptable le comportement de
M. Hébert. Défendant sa signature,

M. Michel Huc, secrétaire général

de la fédération de la métallurgie, a
souligné que I'accord était cohérent

CONSEQUENCES

btient plus que 623. Qu‘a cela ne tienne, l'optimism

résultats des élections législatives de Haute-Garonne vaut d'8tre cité entierement :

Pour le reste, je verrai & la rentrée. Mais dans l’ensemble, je n’ai pas

udra faire preuve de beaucoup
d’autres termes, si nous devons @tre fermes et résolus, il nous
pour 1'économie
us faudra empécher. Et cela ne

avec celui signé exactement cinq ans
plus 8t le 17 juillet 1981, par la
confédération sur le temps de tra-
vail. Il a ajouté qu'il avait évité deux
effets jugés «nocifs» de la loi Dele-
barre : lannualisation du temps de
travail et le non-paicment des heures
supplémentaires.

M. Huc I'a emporté : M. Bergeron
a confirmé son quitus, signifiant
ainsi qu'il n‘g avait pas d‘(_)bslaclc A
ce que M. Séguin s’appuic sur cet
accord pour son ordonnance sur le

temps de travail, (z)

du "MPPT" s’inscrivent dans les chiffres.
les résultats de la liste du "MPPT" aux
1a liste "MPPT" obtenait { 059 voix ;

e de facade est ce qui manque le
ée du PCl et du MPPT. La conclusion de l‘article du n® 1232 de 1.0. consacré aux

De nouvelles sections
du MPPT...

Dans ces élactions, 623
travailleurs et jeunes —
partageant totalement la
position des travailleurs qui
se sont abstenus, sans

aucune illusion sur le fait
que l'on ne pouvait rien
axprimer... ni colére, ni rien
dans ces élections — ont
tenu A indiquer qu‘lls sont
préts & adhérer aux sections
du MPPT, 623 travailleurs
ot jeunas ont dans ces con-
ditions, en votant MPPT,

manifesté la claire volonté
de renouer avec les tradi-
tions du partl ouvrier
asuthentique qul « utilise »
les élections pour établir le
contact et nouer des liens
dans chaque quartier, cha-
que ville, viltage... avec tous
ceux qul partagent fa

volonté d'organiser ce partl.

25 nouveaux adhérents
ont rejoint le MPPT dans
cette campagne. On nous
dira : c'est peu. Nous répon-
drons : ils sont 623 & étre
préts & rejoindre le MPPT, ot
nous sommes 25 de plus
pour y réussir, La est l'issue.
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Ben voyons ! 623 bulletins MPPT dans l'urne : 623 militants potentiels. Une question cependant : que sont devenus
les 1059 électeurs qui, le 16 mars ont voté "MPPT", ont-ils été recrutés au "MPPT" 7 Bluf dérisoire.

Faut-il commenter :

C’est paurquoi ce que nous lisons dans la note d'une section nous
semble dangereun 1« Constarant que de nombreux ietards se sont
accumulés, en particulier depuis mai, pour le paiement des coti-
sations, les camarades n'avant pas au minimum réglé leur cotisa-
tion de septembre ne sont plus adhérents du MPPT. » Attention !
Si on comprend le juste souci de structurer les sections, avec des
adhérents qui paient régulierement leur cotisation, ¢'est précisé-
ment la démarche inverse qu'il faut avoir : « nc laisser personne
en dehors », écrivons-nous dans IO, cela signific prendre toute
la mesure de ce que nous avons pu organiser dans nos précéden-
tes campagnes, et convaincre ces tiavailleurs que le MPPT a mérité
leur confiance.

“Attention, fermez les portes, fermez les fengtres, que les courants d‘air n‘emportent pas

les "adhérents’ du "MPPT" et aussi du PCI", dont le nombre (sur le papier) & la fin septembre ne dépassait guere
3000 (4 200 au 31e congrés selon les données officielles).

On

a envie de crier : arrétez le massacre. Les cadavres politiques jonchent la route que la direction du PCI a

parcourue ces derniéres années. Au bout, il y a la catastrophe politique que serait la destruction du PCI.

eI EEEENAACEEEIEENANEIIECANRURERRAUTINUGRRRERESY

(1

(2)

Le numéro 1284 de *1.0.* daté du 15 octobre, & jours avant la gréve du 21 est un *modéle® de diversion et de soutien 2 la
division. Plus que jamais, & cette date, il était indispensable de mener campagne pour que les dirigeants des fédérations

FO, FEN, CGT appellent en conmun i la gréve de 24 heures du 21 octobre et plus encore 3 une manifestalion commune & Paris
et dans chaque ville inportante. C’était cela le combat pour 1‘unité et pour la mobilisation des travailleurs.

1.0.* titre : "Nous - Pour 1‘unité des travailleurs et des organisations - manifesterons & 10 000 le 29 novembre & Paris -
Pour appuyer une délégation & 1/Elysée et d Matignon®,

En d’autre termes, 1.0. en rajoute. Le 'MPPT* aura aussi sa petite manifestation... d’ici quelques semaines... sa petite
délégation,, alors que la question clé est celle du Front Unique des organisations ouvritres et en premier lieu des
centrales et organisations syndicales. Cette entreprise de division supplémentaire, cette diversion, a, conme pendant, la
conclusion de BERGERON 2 son interview paru dans "Le Monde® du 21 octobre, jour de la gréve : "Nous n’envisageons nullement
de faire 1unité d’action avec la CGT".

Dans *L’ouest syndicaliste®, Alexandre HEBERT ne manque pas de souligner les passages suivants de la résolution que 1a C.E.
confédérale FO a votée le 3 octobre :

tente de déroger au Code du (ravail, dont les dis-
positions cesseraient d'étre “ d'ordre public”, aux
conventions collectives, au statut de la Fonction
publique et, d’une maniére générale, aux garan-
ties collectives du droit du travail. » .

« Sous couverl de la nécessité de lutter contre le
chémage, une vaste offensive contre les principa-
les conquétes sociales s’organise. Les résultats de
plusieurs décennies de I'action syndicale sont *
directement visés. Notamment, depuis 1984, on

Noble “résolution” en totale contradiction avec la prgtique et surtout qui "omet® de condamner 1‘accord UIM4-FO-CGC. Mais
Vencre de *L’ouest syndicaliste® était i peine sdche que le 20 octobre, veille de la gréve de 24 heures, entre le
patronat, la CFTC, FO, un accord était conclu qui entérine 1/absolue liberté rendu au patronat de ticencier.

Dans 1/interview qu’il accordait & 1.0, n* 1270 du 10 juillet, & la question : "Si je comprends bien, cette négociation
vise i préparer les nouvelles ordonnances”, Alexandre HEBERT répondait :

L.o. : SI‘p . !.' vinib:z,- loi est la consécration de ['état I'étendre, de le généraliser.
parer  las ofles de fait. C'était le cas jusqu'a Maintenant, c’est I'intégration
‘ o3 7 maintenant : des rapports directe & I'appareil d'Etat que

A. H.: Je précise, pour qu'il
'y ait pas d'ambiguité, que
nous avons toujours dit que la

directs entre patrons et sala-
riés ; on se mettait d'accord
sur un texte, et ensuite le légis-
lateur décidait ou non de

{"on vise, dans la mesure ol
nous serions une sorte de com-
mission destinée 3 préparer les
ordonnances.

C’est bien ce qui se passe? L’accord CNPF-FO-CFDT-CFTC est destiné & préparer 1a nouvelle loi sur la liberté totale, rendue
aux patrons, de licencier.
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